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Barn- och utbildningskontoret 
Marika Carlberg, Förvaltningsassistent/sekreterare 
Telefon 0304-33 41 15 
 
 
 
 
 
Läsårstider och förläggning av kompetensutvecklingsdagar 2011/12 
för förskoleklassen, grundskolan, särskolan och gymnasieskolan 
 
Höstterminen 2011 
 
2011-08-22--12-21 (må-on)  
 
2011-08-22 Första skoldagen 
2011-09-22 Lovdag för eleverna. Arbetsdag för personalen 
2011-10-31--11-02 Lovdagar för eleverna. Kompetensutvecklingsdagar för personalen 
2011-11-03--04 Lovdagar 
2011-12-21 Sista skoldagen. 
 
Vårterminen 2012 
 
2012-01-10--06-14 (ti-to) 
 
2012-01-10 Första skoldagen  
2012-02-20--24 Vintersportlov (W08) 
2012-03-15 Lovdag för eleverna. Kompetensutvecklingsdag för personalen 
2012-04-10--13 Påsklov (W15) 
2012-04-30 Lovdag för eleverna. Kompetensutvecklingsdag för personalen 
2012-05-18 Lovdag 
2012-06-14 Läsårsavslutning. 
 
Läsåret  
2011/12 

Antal  
skol- 
dagar 

Antal lovdagar 
för elever och 
lärarpersonal 

Antal kompetens-
utvecklingsdagar 
för personal under 
terminstid 
= lovdag för 
eleverna 

Antal arbetsdagar 
för personal för 
centrala eller loka-
la insatser under 
terminstid 
= lovdag för 
eleverna 

Antal kompetens-
utvecklings-/plane-
rings-/utvärderings-
dagar i anslutning till 
terminstid 

Höstterminen 82 2 3 1 5 
Vårterminen 96 10 2 - 1+4 
Summa 178 12 5 1 10 

 



  

 

 
 
 
Läsårstider 2011/12 för Kommunala vuxenutbildningen 
 
Höstterminen 2011 
2011-08-22--2012-01-06 
 
Vårterminen 2012 
2012-01-09--06-08 
 
Förläggningen av lovdagar och kompetensutvecklingsdagar inom läsårets ram följer vad 
som anges för övriga skolformer. Rektor har dock ett visst utrymme att anpassa för-
läggningen något med hänsyn till vuxenutbildningens koppling till gymnasieskolan. 
 
Vad det gäller tidsperiod för kompetensutveckling och planering för lärare följer denna 
vad som anges för övriga skolformer.  
 
 
 
Läsårstider 2011/12 för Öppna förskolan  
 
Höstterminen 2011  
2011-08-22--12-21 
 
Vårterminen 2012 
2012-01-10--06-14 
 
Under läsåret har personalen kompetensutveckling fyra dagar. Dessa dagar har Öppna 
förskolan ingen verksamhet. 
 
 
 
Tidsperiod under vilken kompetensutveckling och planering/ 
utvärdering är förlagd för lärare 
 
Verksamhetsåret för lärare omfattar tiden 2011-08-15--2012-06-20. 
(91+103=194 arbetsdagar) 
 
Under denna period skall sexton dagar förläggas för kompetensutveckling, planering 
och andra insatser. Tiden för kompetensutveckling är i genomsnitt 104 timmar per 
verksamhetsår. Av de sexton dagarna är följande dagar under terminstid lovdag för 
eleverna: 2011-09-22, 2011-10-31--02, 2012-03-15 och 2012-04-30, totalt sex dagar. 
 
Kompetensutvecklings-/planerings-/utvärderingsdagar förlägges även i anslutning till 
terminstiderna: 2011-08-15--19, 2012-01-09, 2012-06-15, 2012-06-18--20, totalt tio 
dagar. 
 



  

 

 
 
 

Arbetsår för olika personalkategorier med uppehållstjänster 
 
Yrkeskategori Höstterminen 

2011 
Vårterminen 
2012 

Sommaruppe-
håll 2011 i ka-
lenderdagar 

Kalender-
dagar 
intervall 

Utlagt antal 
kalenderdagar 
under arbets-
året 

Lärare 
Musiklärare 

11-08-15-- 
(11-12-21) 

(12-01-09--) 
12-06-20 

55 - - 

Specialpedagoger 11-08-15-- 
(11-12-21) 

(12-01-09--) 
12-06-20 

55 - - 

Elevassistenter 
 

11-08-19-- 
11-12-21 

12-01-10-- 
12-06-14 

60 276-282 282 

Skolvärdar 11-08-19-- 
11-12-21 

12-01-10-- 
12-06-14 

60 276-282 282 

Barnomsorgspersonal  
 

11-08-15-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

52 290-296 295 

Kuratorer Ängås och Ellös 11-08-15-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

52 290-296 295 

Kurator Henån 
 

11-08-08-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

46 297-303 302 

Lokalvårdare 
 

11-08-08-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

46 297-303 302 

Måltidspersonal   11-08-19-- 
11-12-21 

12-01-10-- 
12-06-14 

60 276-282 282 

Måltidspersonal Varekil   11-08-08-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

46 297-303 302 

Fritidsgårdspersonal 
 

11-08-15-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

52 290-296 295 

Behandlingsassistenter/ 
socialpedagoger Resursenh. 

11-08-15-- 
11-12-21 

12-01-09-- 
12-06-22 

52 290-296 295 

 
 
Kompetensutvecklingsdagar inom barnomsorgen 
 
De olika personalkategorierna inom barnomsorgen skall inom arbetsårets ram ha fyra 
för arbetsplatsen gemensamma kompetensutvecklingsdagar.  
 
Rektorerna ansvarar för att kompetensutvecklingsdagarna (stängningsdagarna) inom 
barnomsorgen samordnas i så stor utsträckning som möjligt med grundskolans lov-/ 
kompetensutvecklingsdagar och att information lämnas till föräldrar m.fl. i god tid. 
 
 
ORUST KOMMUN 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
 
 
 
Susanne Gustafsson 
Förvaltningschef 


