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Kallelse till sammanträde  
Ledamot som är förhindrad att delta inkallar ersättare att tjänstgöra 

Plats och tid 
Sammanträdesrum Årholmen, kommunhuset, Henån 

2025-04-15 klockan 10:00 

Ledamöter   
Britt-Marie Andrén-Karlsson (S) 
Maria Sörqvist (C) 
Glenn Patriksson (S) 
Ulf Sjölinder (KD)  
Linus Bäckberg (M) 

Ersättare  
Eva Skoglund (S) 
Ina Salmonsson Olsvik (M) 
Elise Norberg Pilhem (V) 
 

 

Justeringens plats och tid 
Digital justering, måndag 21 april 
 
 
 

Ärende Diarienummer Föredragande 
1. Änggården - verksamhetsuppföljning KS/2025:223 Sofia Iseteg och 

Hanna Lindö 

2. Hälso- och sjukvårdsavtalet KS/2025:281 Carina Johansson 

3. Översyn av riktlinjer och 
styrdokument till den nya 
socialtjänstlagen 

KS/2025:700 Anette Johansson 

4. Deltagande i lärprocessen Framtidens 
socialtjänst 2026–2028 

KS/2025:705 Lena Gardtman 

5. Ny Socialtjänstlag 2025 KS/2024:1829  

6. Muntlig information om 
budgetförutsättningar 2026-2028 

KS/2025:8  

7. Uppföljning externa och interna 
verksamheter 

KS/2025:695  

8. Rapport från Brottsofferjouren 
Fyrbodal 

KS/2025:696  
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Ärende Diarienummer Föredragande 
9. Avtalsuppföljning Hälsokällan 2024 KS/2025:565  

10. Sektorchef informerar KS/2025:30  

11. Ordförande informerar KS/2025:31  

 

 
 
ORUST KOMMUN 

 
 
 
Britt-Marie Andrén Karlsson Marika Carlberg 
Ordförande   Sekreterare 
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Änggården – verksamhetsuppföljning 

KS/2025:223 
 

Sammanfattning av ärendet 
Enhetschef Sofia Iseteg och rektor Hanna Lindö ger information om verksamheten. 
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Hälso- och sjukvårdsavtalet 

KS/2025:281 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 
Lämna kommunens svar på enkäten enligt upprättat digitalt remissvar. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Under våren 2025 pågår remiss för Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande lagreglerade 
överenskommelser mellan länets 49 kommuner och Västra Götalandsregionen. Avtalsparter och 
tillika remissinstanser är var och en av kommunerna i Västra Götaland och Västra 
Götalandsregionen. Ett samlat svar ska lämnas från respektive kommun samt enligt särskild 
ordning i Västra Götalandsregionen. 
 
Remissvaren ska vara inlämnade senast 19 juni via ett digitalt formulär. 
 
Syftet är att få ett avtal som är modernt och framåtsyftande, eftersom dagens hälso- och sjukvård 
är i en omställning. Målet är att avtal och överenskommelser är hållbara över tid. 
 
Hälso- och sjukvårdsavtalet och överenskommelserna ska bidra till att: 

• Individens behov är vår gemensamma utgångspunkt, inte gränsdragningar eller 
ansvarsområden. 

• Vi jobbar i partnerskap, i gränsöverskridande team. 

• Vi arbetar hälsofrämjande, förebyggande och rehabiliterande. 

• Vi är likvärdiga parter. Vi informerar och gör varandra delaktiga inför beslut. 
 
Överenskommelserna handlar om: 

• Regionens läkaransvar i kommunal primärvård. 

• Kommunens betalningsansvar vid in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård. 

• Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning och personer med skadligt 
bruk och beroende. 

• Samverkan om munhälsa – uppsökande och nödvändig tandvård. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-08 
 

Beslutet skickas till 
Sektor Omsorg 
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Översyn av riktlinjer och styrdokument till den nya socialtjänstlagen 

KS/2025:700 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen och kommunfullmäktige beslutar att: 
Ge sektor omsorg i uppdrag att se över och genomföra redaktionella förändringar i sektorns 
riktlinjer och styrdokument, i enlighet med den nya socialtjänstlagen som träder i kraft den 1 juli 
2025. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Den nya socialtjänstlagen, som träder i kraft den 1 juli 2025, innebär förändringar i kapitels- och 
paragrafstrukturen. Detta kräver att befintliga riktlinjer och styrdokument anpassas redaktionellt 
för att överensstämma med den nya lagstiftningen. För att effektivisera processen föreslås ett 
generellt beslut som omfattar samtliga dokument, vilket eliminerar behovet av separata beslut för 
varje enskilt styrdokument. 
 

Bedömning 
Ett generellt beslut underlättar arbetet med att implementera de nödvändiga redaktionella 
ändringarna utan att belasta kommunstyrelsen eller kommunfullmäktige med enskilda ärenden för 
varje dokument. Detta säkerställer en smidig övergång till den nya lagstiftningen och stärker 
sektorns förmåga att agera i enlighet med aktuella juridiska krav. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-08 
 

Beslutet skickas till 
Sektor omsorg 
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Deltagande i lärprocessen Framtidens socialtjänst 2026–2028 

KS/2025:705 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 
Ställa sig bakom anmälan om deltagande i lärprocessen Framtidens socialtjänst 2026–2028, som 
en del av implementeringen av den nya socialtjänstlagen. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Den nationella lärprocessen Framtidens socialtjänst är ett koncept från Sveriges Kommuner och 
Regioner (SKR) som genomförs i samarbete med Regionala samverkans- och stödstrukturer 
(RSS). Syftet med processen är att stödja kommuner i utvecklingen av en mer förebyggande, 
jämlik och kunskapsbaserad socialtjänst i linje med den nya socialtjänstlagen. Genom att delta får 
kommunen möjlighet att systematiskt lära av andra kommuner, få vägledning och bidra till en 
nationell utvecklingsrörelse. 
 
Anmälan om deltagande är inte bindande men ska vara inlämnad senast den 9 maj 2025. 
Slutgiltigt besked om deltagande skickas in senast den 19 juni 2025. 

 

Utredning 
Lärprocessen innebär ett strukturerat samarbete mellan kommuner som löpande lär av varandra 
och delar erfarenheter och goda exempel. Detta sker genom lärträffar, vägledning och stöd för att 
driva utvecklingsarbete på hemmaplan. Lärprocessen tar avstamp i de läges- och behovsanalyser 
som genomfördes under 2024 och 2025 och bygger vidare på resultatet från verktyget Skatta 
läget. 
 
Genom att delta får kommunen tillgång till regional och nationell vägledning, samt möjlighet att 
aktivt bidra till den pågående utvecklingen av socialtjänstens framtida arbetssätt. Detta kommer 
att stärka kommunens arbete med att implementera den nya socialtjänstlagen och göra 
förändringar som främjar en mer effektiv, jämlik och hållbar socialtjänst. 
 
Lärprocessen riktar sig främst till ledningsfunktioner inom socialtjänsten, inklusive 
förvaltningschefer, politiska förtroendevalda och nyckelpersoner som är ansvariga för 
omställningen av socialtjänsten på lokal nivå. Genom att delta förbinder sig kommunen att 
avsätta tid och resurser för att delta i lärträffarna och driva eget utvecklingsarbete mellan 
träffarna. 
 

Bedömning 
Deltagande i Framtidens socialtjänst lärprocess innebär en unik möjlighet för kommunen att både 
ta del av och bidra till en nationell utveckling av socialtjänstens verksamhet. Genom att jämföra 
och lära av andra kommuners erfarenheter kan vi säkerställa att våra egna arbetssätt anpassas i 
enlighet med den nya socialtjänstlagens krav. 
 
För att kunna delta krävs ett engagemang från ledningen, vilket innebär att förvaltningschef, 
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politiker och nyckelpersoner från kommunen behöver vara aktiva deltagare. Detta engagemang är 
viktigt för att säkerställa att den nödvändiga förflyttningen i kommunens socialtjänst genomförs 
framgångsrikt och i linje med de mål och krav som ställs i den nya lagen. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-09 
Information från SKR om lärprocessen Framtidens socialtjänst 
Lärprocessens syfte, struktur och deltagarbehov 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Sektor Omsorg 
Ekonomienheten 
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Ny Socialtjänstlag 2025 

KS/2024:1829 
 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorn ger en nulägesanalys kring arbetet med införandet av den nya socialtjänstlagen. 
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Muntlig information om budgetförutsättningar 2026-2028 

KS/2025:8 
 

Sammanfattning av ärendet 
Muntlig dialog kring budgetförutsättningar år 2026-2028 för Sektor Omsorg. 
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Uppföljning externa och interna verksamheter 

KS/2025:695 
 

Sammanfattning av ärendet 
Utifrån upprättad årshjul ges information om uppföljning av externa och interna verksamheter 
för Sektor Omsorg. 
 
 
 

  



   Datum    11(14) 

  2025-04-09  

Utskottet för omsorg  

 

 

Rapport från Brottsofferjouren Fyrbodal 

KS/2025:696 
 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorchef Lena Gardtman ger information i ärendet. 
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Avtalsuppföljning Hälsokällan 2024 

KS/2025:565 
 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorchef Lena Gardtman ger information i ärendet. 
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Sektorchef informerar 

KS/2025:30 
 

Sammanfattning av ärendet 
Sektorchef Lena Gardtman ger information. 
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Ordförande informerar 

KS/2025:31 
 

Sammanfattning av ärendet 
Ordförande Britt-Marie Andrén-Karlsson ger information. 
 
 
 

 


