
  TJÄNSTESKRIVELSE  1(2) 

   Datum Diarienummer 
  2025-04-08 KS/2025:281

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368 
Postadress 473 80 Henån e-post kommun@orust.se Org. nr 212000-1314 
Besöksadress Kommunhuset Åvägen 2-6 webbplats orust.se 

Kommunförvaltningen 
Lena Gardtman 
telefon 0304-33 43 85 
e-post: lena.gardtman@orust.se 
 

Remissvar gällande enkät kring hälso- och sjukvårdsavtal samt 
tillhörande lagreglerade överenskommelser 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 
Lämna kommunens svar på enkäten enligt upprättat digitalt remissvar. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Under våren 2025 pågår remiss för Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande 
lagreglerade överenskommelser mellan länets 49 kommuner och Västra 
Götalandsregionen. Avtalsparter och tillika remissinstanser är var och en av 
kommunerna i Västra Götaland och Västra Götalandsregionen. Ett samlat svar ska 
lämnas från respektive kommun samt enligt särskild ordning i Västra 
Götalandsregionen. 
 
Remissvaren ska vara inlämnade senast 19 juni via ett digitalt formulär. 
 
Syftet är att få ett avtal som är modernt och framåtsyftande, eftersom dagens hälso- och 
sjukvård är i en omställning. Målet är att avtal och överenskommelser är hållbara över 
tid. 
 
Hälso- och sjukvårdsavtalet och överenskommelserna ska bidra till att: 

 Individens behov är vår gemensamma utgångspunkt, inte gränsdragningar eller 
ansvarsområden. 

 Vi jobbar i partnerskap, i gränsöverskridande team. 
 Vi arbetar hälsofrämjande, förebyggande och rehabiliterande. 
 Vi är likvärdiga parter. Vi informerar och gör varandra delaktiga inför beslut. 

 
Överenskommelserna handlar om: 

 Regionens läkaransvar i kommunal primärvård. 
 Kommunens betalningsansvar vid in- och utskrivning från sluten hälso- och 

sjukvård. 
 Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning och personer med 

skadligt bruk och beroende. 
 Samverkan om munhälsa – uppsökande och nödvändig tandvård. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-08 
 



   Datum Diarienummer 2(2) 

  2025-04-08 KS/2025:281

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368 
Postadress 473 80 Henån e-post kommun@orust.se Org. nr 212000-1314 
Besöksadress Kommunhuset Åvägen 2-6 webbplats orust.se 

Beslutet skickas till 
Sektor Omsorg 
 
 
 
ORUST KOMMUN 
Kommunförvaltningen 
 
 
Lena Gardtman 
Sektorchef, Omsorg
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Remissenkät  Svar från Orust Kommun 
Hälso- och sjukvårdsavtal och tillhörande 
lagreglerade överenskommelser 
 

Under våren 2025 pågår remiss för Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande 

lagreglerade överenskommelser mellan länets 49 kommuner och Västra 

Götalandsregionen. 

Avtalsparter och tillika remissinstanser är var och en av kommunerna i Västra 

Götaland och Västra Götalandsregionen. Ett samlat svar ska lämnas från 

respektive kommun samt enligt särskild ordning i Västra Götalandsregionen.   

Remissvaren ska vara inlämnade senast kl. 12:00 19 juni, 2025, via 

digitalt formulär. 

Notera:  

• Gradering är obligatorisk. 

• Textfälten är frivilliga – om du inte har synpunkter på ett avsnitt 

kan du lämna fältet tomt. Ett separat fält finns för övergripande 
synpunkter. 

• Undvik att klistra in text från avtal och överenskommelser.  
Vid kommentarer på text, skriv under rätt område och hänvisa till den 
text ni kommenterar. 

• Maxgräns per textruta är 4 000 tecken. Om ditt svar är längre 
finns en extra textruta för varje avsnitt. Ange då vilken fråga ditt svar 
gäller. 
 

Gradera er bedömning: 

Gradera er bedömning för respektive stycke genom att välja bland följande 

stämmer helt, delvis eller inte alls. 

• Stämmer helt – denna text bedömer ni är korrekt och beskrivning av 
området är tillräcklig 

• Delvis – denna text bedömer ni vara korrekt men behöver beskrivas 

ytterligare alternativt kan kortas ner 

• Stämmer inte alls – denna text bedömer ni inte är korrekt 
alternativt relevant 
 

Uppgiftslämnare 

• Kommun i Västra Götalands län 
 

• Västra Götalandsregionen 
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Namn, kontaktperson: 

 

Epost, kontaktperson: 

 

Hälso- och sjukvårdsavtal 

Lämna remissvar på avtalstext för Hälso- och sjukvårdsavtalet här. 

1. Inledning 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt  

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

Inledande text 

Kort tydlig. 

Synpunkt Förskola och skola behöver inkluderas. Omnämns flera gånger i  

överenskommelse psykisk funktionsnedsättning och personer med skadligt 

bruk och beroende. 

1.1 Syfte och mål med avtalet 

bra 

1.2 Läs- och tillämpningsanvisningar 

bra 

1.3 Målgrupp 

bra 

1.4 Omfattning 

bra 

1.5 Avtalsparter 

ok 

1.6 Avtalstid 

Bra tydligt 
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2. Hälso- och sjukvård i hemmet 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

Hälso-och sjukvård ställer krav på god samverkan mellan vårdaktörer. 

Tillägg patientens behov och beslut ska vara styrande. För att förhindra 

undvikbar slutenvård bör samtliga vårdnivåer delta i vården i hemmet till 

exempel med läkarbedömning. 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt X 

o Delvis 

o Stämmer inte alls 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

2.1 Primärvård 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt X 

o Delvis 

o Stämmer inte alls 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

2.2 Specialiserad vård i hemmet 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

Hälso- och sjukvårdspersonal i regional och kommunal primärvård kan 

medverka i och utföra hälso- och sjukvård som regionens specialistvård 

ansvarar för, under förutsättning att: 

1. den som har ordinerat insatsen har bedömt att insatsen kan utföras på 

primärvårdsnivå  

Ändring 

Den som ordinerat insatsen har bedömt genom riskbedömning att den kan 

utföras patientsäkert på primärvårdsnivå 

2. huvudmännen har haft dialog och enats om ansvar och förutsättningar för 

insatserna. tillägg. Dygnets alla timmar 
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Gränsen är dynamisk, inte statisk, med behov av kontinuerlig uppföljning för 

att upprätta patientsäkerhetet. Ta bort är motsägelsefullt. 

2.3 Informationsöverföring 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt 

o Delvis x 

o Stämmer inte alls 

Planering och skriftlig informationsöverföring sker i samband med 

utskrivning från den slutna hälso-och sjukvården alternativt i 

öppenvårdsprocessen. 

Synpunkt 

Ändra till ska ske i samband med in och utskrivningsprocessen alternativt i 

öppenvårdsprocessen 

2.4 Teamsamverkan 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt 

o Delvis x 

o Stämmer inte alls 

Synpunkt ändrat texten till nedan 

Invånare som behöver hälso- och sjukvård i hemmet från olika aktörer ska ha 

tillgång till teambaserad vård över huvudmannagränserna. Teamets 

sammansättning bestäms utifrån patientens individuella behov av olika 

kompetenser. Strävan ska vara kontinuitet för den enskilde, även om teamets 

sammansättning kan variera över tid. De olika professionerna ska komplettera 

varandra och skapa en gemensam helhet baserad på patientens behov. 

Professionerna ska tillsammans hålla samman vårdkedjan och öka patientens 

engagemang.  

Förslag att definiera team i slutet av dokumentet i enlighet vad som står i 

färdplanen 

2.5 Samordnad individuell plan, SIP 

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 
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En samordnad individuell plan, SIP, ska säkerställa en god och samordnad 

vård och omsorg för personer som är i behov av insatser från socialtjänst 

och/eller olika vårdgivare inom hälso- och sjukvård. SIP ska alltid tas fram 

tillsammans med den som har behov av insatserna, oavsett personens ålder 

eller behov. Planen ska tydliggöra vem som gör vad och när samt när 

uppföljning ska ske.  

2.6 Egenvård  

Gradera er bedömning på avsnitt 1. Inledning  

o Stämmer helt X 

o Delvis 

o Stämmer inte alls 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

3. Ansvar 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

3.1 gemensamt ansvar 

Lägg till  

Målet är en sömlös sammanhållen vård. 

Gränsen mellan primärvård och specialiserad vård bestäms utifrån om det 

krävs särskilda medicinska eller tekniska resurser eller någon annan särskild 

kompetens. Gränsen förändras kontinuerligt och i takt med utvecklingen, 

vilket påverkar både den regionala och den kommunala primärvården. Dialog 

kring om gränsen ska vara med eller inte. Behöver inte stå i ett avtal, det är 

naturligt. Att den står gör det mer tolkningsbart och tänjbart.   

Huvudmännen har ett gemensamt och särskilt ansvar att uppmärksamma och 

tillgodose behov hos barn enligt barnkonventionen, med anknytning till 

målgruppen för avtalet.   
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3.2 Västra Götalandsregionen 

Motsägelsefull text kopplat till vad som står under definition, ta bort: 

Regionen har överlåtit skyldigheten att erbjuda hälso- och sjukvård i hemmet i 

ordinärt boende (hemsjukvård) till kommunen.  

Regionen har ansvar för specialiserad vård som kräver särskilda medicinska 

eller tekniska resurser eller annan särskild kompetens, även om insatsen kan 

utföras av regional och/eller kommunal primärvård  

 Tillägg till punkterna 

bistå kommunerna med experthjälp från vårdhygien och smittskydd  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

3.3 Kommunerna i Västra Götaland 

Andra stycket går stick i stäv med definitionen.  

Kommunen ansvar för hälso- och sjukvård i hemmet (hemsjukvård) i ordinärt 

boende.   

Det är gammaldags formuleringar som befäster tidigare struktur som med 

omställningen nu ändras. Förslag att det ska tas bort. 

 

3.4 Läkemedel 

Kommentar: Regionen har ett större ansvar för att erbjuda vaccination inte 

enbart ett samordningsansvar. I totalansvar ingår ordination och registrering i 

eventuella register.   

Regionen har totalansvar för att erbjuda vaccinationer och har ett 

samordningsansvar för genomförande av vaccinationsinsatser i Västra 

Götalands län. Huvudmännen hanterar aktuella vaccinationsinsatser i 

samverkan. Målet är att på ett patientsäkert sätt uppnå en hög 

vaccinationstäckning för de gemensamma vårdtagarna. Samverkan om 

ansvarsfördelning ska ske inför varje vaccinationsinsats”   

I kok-boken står: • Vaccinationer. Ansvarsfördelning gällande beställning, 

ordination, administrering och registrering inklusive överföring till NVR 

(Nationella vaccinationsregistret) för vaccinationer som säsongsinfluensa och 

Covid-19   
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Kommunala akutläkemedelsförråd (KAF) 

Ok 

Öppenvårdsdos 

ok 

3.5 Personliga hjälpmedel inklusive förbrukningsartiklar och 

nutritionsprodukter samt andra medicintekniska produkter som används i 

vardagsmiljö 

Kommentar: Rubriken hänvisar till “produkter som används i vardagsmiljö”, 

vad är det som gör att man väljer begreppet vardagsmiljö?  

Generellt gäller att den vårdgivare som har hälso- och sjukvårdsansvaret för 

aktuell funktionsnedsättning är kostnadsansvarig för förskrivna hjälpmedel.   

Kommentar: blir svårt att förstå då det hänvisas till en diagnos. Kommunen 

kan inte ha ansvar för en funktionsnedsättning. Ta bort, onödigt.   

 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

4. Utökad omfattning av primärvård 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

Inledande text 

 

 

4.1 Insatser kväll, natt och helg 

Det är bättre än tidigare avtal. Bra att det står kommunen kan utföra efter 

överenskommelse. 

Kommentar: En utökad primärvård gäller både kommunal och regional 

primärvård. En sömlös vård gäller kvällar, helger och nätter också - vad 

händer om kommunen inte kan ta dessa patienter? Då blir det inte en sömlös 

vård. Hela kapitel 4. Texten behöver arbetas om så att man får med både 
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regional och kommunal primärvård utifrån invånares behov för en sömlös 

vård. Accepterar vi formuleringen som är nu kan vi inte få betalt för det som 

det står. Gemensamt ansvar på primärvårdsnivå. Både regionens och 

kommunens ansvar behöver omfattas i detta stycke.   

“går åt två håll” När finns det behov av att VC gör något åt komm unen 

Kommunen kan efter överenskommelse i enskilda ärenden utföra planerade 

hälso- och sjukvårdsinsatser i hemmet under kväll, helg och nattetid för 

patienter där det formella behandlingsansvaret ligger på VGR.   

Förslag: Lyfta samverkande sjukvård men vad får det för konsekvenser om 

kommunerna önskar säga upp avtalet.   

Lägg till: Under mottagningarnas öppethållande har VGR hälso- och 

sjukvårdsansvaret för dessa patienter.   

Detta stycke bör placeras under tjänsteköp utifrån att Färdplanen talar om 

en sömlös vård och alla vårdgivare behöver ställa om för att kunna möte 

invånarens behov. Om en vårdgivare inte kan utföra sitt uppdrag kan man 

komma överens om ett tjänsteköp.   

 

 

 

4.2 Permission 

I nuvarande avtal står: Hälso- och sjukvårdsinsatser i hemmet till patienter 

på permission från sluten vård som inte kan ta sig till mottagning. Detta 

gäller endast under förutsättning att en överenskommelse skett som stöd för 

de kommunala insatserna.  

Förslaget: Både regional och kommunal primärvård kan utföra hälso- och 

sjukvårdsinsatser i hemmet för patienter på permission från slutenvård som 

inte kan ta sig till mottagning.   

Bra med förtydligande att både regional och kommunal primärvård kan utföra 

hälso- och sjukvårdsinsatser i hemmet för pt på permission.   

Lägg till: “detta gäller endast under förutsättning att en överenskommelse 

skett som stöd för de kommunala insatserna”. Som finns i nuvarande avtal 

men inte i förslaget.  

Skulle kunna ligga under tjänsteköp.  

Hur passar regionens mobila team in i detta?   
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4.3 Tjänsteköp 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

5. Patientsäkerhet 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt 

o Delvis  

o Stämmer inte alls X 

Lägg till: Parterna har ett gemensamt ansvar för att vården ska vara god, 

säker, tillgänglig och personcentrerad.  

5.1 Avvikelser i samverkan 

Trycka på att det är ett gemensamt ansvar 

5.2 Tvister 

Brännande punkt. Gemensam skrivning om att det inte är jämlikt när ena 

parten kan fakturera den andra men inte åt andra hållet när de brister i 

samma process.  Detta måste ändras till att båda parter har samma 

möjligheter. 

5.3 Uppföljning av tvister 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Patientsäkerhet är mer än tvister och avvikelser. Viktigt att det framgår att 

vårdgivare ska arbeta patientsäkert 

 

6. Grundläggande förutsättningar 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt  

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

6.1 Kunskapsstyrning och kompetensutveckling i samverkan 

Kommunen har endast ansvar att det finns grundutbildade sjuksköterskor 
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6.2 Informationsskyldighet vid förändring 

Bra 

6.3 Vårdsamverkan – vår gemensamma stödstruktur 

Bra 

6.4 Länsgemensamma styrdokument 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

6.5 lagstiftning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

6.6 Lagreglerade överenskommelser 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

7. Uppföljning 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

Tillägg: Uppföljningen baseras på gemensamt framtagna indikatorer som 

belyser resultat och effekter. Det är viktigt så att vi kan jämföra hur det ser ut i 

olika kommuner. 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

8. Definitioner 

Gradera er bedömning 

o Stämmer helt  
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o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

lägg till: Patientens hem eller motsvarande Kan exempelvis vara, 

ordinärt-, särskilt boende, bostad med särskild service såsom gruppbostad och 

korttidsplats enligt SoL.  

 

Övergripande synpunkter och övrigt för Hälso- och 

sjukvårdsavtalet 

Det här hälso-och sjukvårdsavtalet är bra indelat och lättläst.  

Ytterligare textruta för kompletterande svar i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Överenskommelse om Västra Götalandsregionens 

läkaransvar i kommunal primärvård  

Gradera er bedömning för denna överenskommelse 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

 

1. Inledning  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

2. Parter  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

3. Giltighetstid 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

4. Målgrupp 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

5. Syfte 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

6. Gemensamt ansvar 

Tillägg 
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Parterna har ett gemensamt ansvar för att implementera och 

säkerställa att innehållet i länsgemensamma styrdokument är kända i samtliga 

berörda verksamheter.  

beakta patientens och närståendes delaktighet  

7. Parternas ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

a. Regionens läkaransvar 

Vården kan utformas i samverkan med både primärvårdsläkare och 

specialistvårdsläkare. Tydliggör tillgången. Ni har tidigare haft önskemål om 

att byta ut tillgång till tillgänglig, nu finns möjlighet att ånyo lyfta in 

önskemålet.   

b. Kommunens ansvar 

bedöma, utreda, åtgärda och följa upp vården utifrån arbetsterapi-, 

fysioterapi- samt omvårdnadsprocessen upp till sjuksköterskenivå.  

8. Uppföljning 

Parterna har både ett eget och ett gemensamt ansvar för årlig uppföljning av 

överenskommelsen, i enlighet med hälso- och sjukvårdsavtalet  

Kommentar: Önskemål om att denna formulering ska stå i alla ÖK samt lägga 

till uppföljning av avvikelser.   

 

 

Övergripande synpunkter och övrigt för Överenskommelse om Västra 

Götalandsregionens läkaransvar i kommunal primärvård  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Överenskommelse om Kommunernas betalningsansvar 

vid in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård  

Gradera er bedömning för denna överenskommelse 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

 

1. Inledning  
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Klicka eller tryck här för att ange text. 

2. Parter  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

3. Giltighetstid 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

4. Målgrupp 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

5. Syfte 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

6. Kriterier för kommunens betalningsansvar 

Kickar betalningsansvaret in om man inte erbjudit en SIP eller skickat 

en kallelse om det. Plötsligt är patienten utskrivningsklar. Dokumenteras det 

om patienten tackar nej till SIP. Det behöver förtydligas. 

7. Ekonomisk modell för att beräkna betalningsansvaret 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

8. Uppföljning  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

9. Uppföljning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Övergripande synpunkter och övrigt för Överenskommelse om 

Kommunernas betalningsansvar vid in- och utskrivning från sluten 

hälso- och sjukvård 

Det är inte rimligt att betalningsskyldigheten vid utskrivning endast åligger 

kommunerna. Samverkan med regionens slutenvård,regional primärvård och 

kommunal primärvård samt socialtjänst är oerhört viktig för att patienten ska 

få en trygg och säker utskrivning. När sjukhusens planerat utskrivningsdatum 

flyttas fram upprepade gånger påverkar det kommunen med kostnader för 

insatt personal. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 
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Överenskommelse om Personer med psykisk 

funktionsnedsättning och personer med skadligt bruk 

och beroende  

Gradera er bedömning för denna överenskommelse 

o Stämmer helt 

o Delvis X 

o Stämmer inte alls 

 

1. Inledning  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

2. Parter  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

3. Giltighetstid 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

4. Målgrupp 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

5. Parternas ansvar 

Bra och tydligt att det är ett gemensamt ansvar att tillämpa       

teambaserat arbetssätt.  

Minimerar risken för att personens rättighet att få vård och stöd  av 

respektive huvudman uteblir på grund av osämja  

Synpunkt vill ändra till meningsskiljaktighet istället för osämja.  

 

6. Personer med psykisk funktionsnedsättning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

7. Regionens ansvar 

Punkten: arbeta med återfallsprevention - behöver skrivas in under 

regionens ansvar också, inte enbart kommunens ansvar.  

8. Kommunens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

9. Personer med skadligt bruk och beroende samt samsjuklighet 
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Klicka eller tryck här för att ange text. 

10. Regionens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

11. Kommunens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

12. Personer med placering utanför hemmet 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

13. Gemensamt ansvar 

Punkten: arbeta med återfallsprevention - behöver skrivas in under 

regionens ansvar också, inte enbart kommunens ansvar.  

Förtydligande  

Vem skriver vårdplanen och vem kommunicerar vårdplanen med den 

enskilde och vem tillser att alla ansvariga erhåller den upprättade vårdplanen  

 

14. Regionens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

15. Kommunens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

16. Kostnadsansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

17. Uppföljning av placering 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

18. Personer med psykiatrisk tvångsvård eller rättspsykiatrisk vård 
 

Kommunens uppdrag bygger på frivillighet för klient att ansöka och ta emot 

det öppna insatserna i kommen. Kommunens uppdrag bygger på frivillighet 

för klient att ansöka och ta emot det öppna insatserna i kommen.   

19. Uppföljning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Övergripande synpunkter och övrigt för Överenskommelse om Personer 

med psykisk funktionsnedsättning och personer med skadligt bruk och 

beroende 
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Behöver omarbetas rejält med tanke på samsjuklighet.  

Bör finnas med vad för regional primärvård ansvarar för. 

 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

 Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Överenskommelse om Samverkan om Munhälsa - 

uppsökande och nödvändig tandvård  

Gradera er bedömning för denna överenskommelse 

o Stämmer helt X 

o Delvis 

o Stämmer inte alls 

 

1. Inledning  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

2. Parter  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

3. Giltighetstid 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

4. Målgrupp 

Tillägg: Nytt är att den som får en demensdiagnos ska få ett N-kort.   

5. Syfte 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

6. Gemensamt ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

7. Parternas ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

8. Regionens läkaransvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

9. Kommunens ansvar 

Klicka eller tryck här för att ange text. 
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10. Utbildning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

11. Uppföljning 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Övergripande synpunkter och övrigt för Överenskommelse om Samverkan 

om Munhälsa - uppsökande och nödvändig tandvård 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

Ytterligare textruta för kompletterande svar på frågorna i detta avsnitt 

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

Hantering av personuppgifter 

I samband med insamling av remissvar hanterar vi personuppgifter. 

Informationen du lämnar kommer endast att användas i remissprocessen och 

därefter raderas.  

• Jag godkänner hantering av personuppgifter i samband med remissvar 

 

Bekräftelse på ert remissvar sker genom kopia på lämnat svar och skickas till 

kontaktperson som angavs i början av enkäten. 

 

För frågor kontakta:  

Jenny Nilsson Processledare, VGR  

Mobil: 0760-50 21 46   

E-post: jenny.j.nilsson@vgregion.se  

Malin Swärd Davidsson Processledare, VästKom  

Mobil: 0730-65 33 57   

E-post: malin.sward@vastkom.se  
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  TJÄNSTESKRIVELSE  1(1) 

   Datum Diarienummer 
  2025-04-08 KS/2025:700

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368 
Postadress 473 80 Henån e-post kommun@orust.se Org. nr 212000-1314 
Besöksadress Kommunhuset Åvägen 2-6 webbplats orust.se 

Kommunförvaltningen 
Anette Johansson 
telefon 0304-33 41 43 
e-post: anette.johansson@orust.se 
 

Översyn av riktlinjer och styrdokument till den nya 
socialtjänstlagen 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen och kommunfullmäktige beslutar att: 
Ge sektor omsorg i uppdrag att se över och genomföra redaktionella förändringar i 
sektorns riktlinjer och styrdokument, i enlighet med den nya socialtjänstlagen som träder 
i kraft den 1 juli 2025. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den nya socialtjänstlagen, som träder i kraft den 1 juli 2025, innebär förändringar i 
kapitels- och paragrafstrukturen. Detta kräver att befintliga riktlinjer och styrdokument 
anpassas redaktionellt för att överensstämma med den nya lagstiftningen. För att 
effektivisera processen föreslås ett generellt beslut som omfattar samtliga dokument, 
vilket eliminerar behovet av separata beslut för varje enskilt styrdokument. 
 
Bedömning 
Ett generellt beslut underlättar arbetet med att implementera de nödvändiga 
redaktionella ändringarna utan att belasta kommunstyrelsen eller kommunfullmäktige 
med enskilda ärenden för varje dokument. Detta säkerställer en smidig övergång till den 
nya lagstiftningen och stärker sektorns förmåga att agera i enlighet med aktuella juridiska 
krav. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-08 
 
Beslutet skickas till 
Sektor omsorg 
 
 
 
ORUST KOMMUN 
Kommunförvaltningen 
 
 
Lena Gardtman 
Sektorchef



  TJÄNSTESKRIVELSE  1(2) 

   Datum Diarienummer 
  2025-04-09 KS/2025:705

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368 
Postadress 473 80 Henån e-post kommun@orust.se Org. nr 212000-1314 
Besöksadress Kommunhuset Åvägen 2-6 webbplats orust.se 

Kommunförvaltningen 
Lena Gardtman 
telefon 0304-33 43 85 
e-post: lena.gardtman@orust.se 
 

Deltagande i lärprocessen Framtidens socialtjänst 2026–2028 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 
Ställa sig bakom anmälan om deltagande i lärprocessen Framtidens socialtjänst 2026–
2028, som en del av implementeringen av den nya socialtjänstlagen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den nationella lärprocessen Framtidens socialtjänst är ett koncept från Sveriges 
Kommuner och Regioner (SKR) som genomförs i samarbete med Regionala 
samverkans- och stödstrukturer (RSS). Syftet med processen är att stödja kommuner i 
utvecklingen av en mer förebyggande, jämlik och kunskapsbaserad socialtjänst i linje 
med den nya socialtjänstlagen. Genom att delta får kommunen möjlighet att 
systematiskt lära av andra kommuner, få vägledning och bidra till en nationell 
utvecklingsrörelse. 
 
Anmälan om deltagande är inte bindande men ska vara inlämnad senast den 9 maj 2025. 
Slutgiltigt besked om deltagande skickas in senast den 19 juni 2025. 
 
Utredning 
Lärprocessen innebär ett strukturerat samarbete mellan kommuner som löpande lär av 
varandra och delar erfarenheter och goda exempel. Detta sker genom lärträffar, 
vägledning och stöd för att driva utvecklingsarbete på hemmaplan. Lärprocessen tar 
avstamp i de läges- och behovsanalyser som genomfördes under 2024 och 2025 och 
bygger vidare på resultatet från verktyget Skatta läget. 
 
Genom att delta får kommunen tillgång till regional och nationell vägledning, samt 
möjlighet att aktivt bidra till den pågående utvecklingen av socialtjänstens framtida 
arbetssätt. Detta kommer att stärka kommunens arbete med att implementera den nya 
socialtjänstlagen och göra förändringar som främjar en mer effektiv, jämlik och hållbar 
socialtjänst. 
 
Lärprocessen riktar sig främst till ledningsfunktioner inom socialtjänsten, inklusive 
förvaltningschefer, politiska förtroendevalda och nyckelpersoner som är ansvariga för 
omställningen av socialtjänsten på lokal nivå. Genom att delta förbinder sig kommunen 
att avsätta tid och resurser för att delta i lärträffarna och driva eget utvecklingsarbete 
mellan träffarna. 
 
Bedömning 



   Datum Diarienummer 2(2) 

  2025-04-09 KS/2025:705

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368 
Postadress 473 80 Henån e-post kommun@orust.se Org. nr 212000-1314 
Besöksadress Kommunhuset Åvägen 2-6 webbplats orust.se 

Deltagande i Framtidens socialtjänst lärprocess innebär en unik möjlighet för 
kommunen att både ta del av och bidra till en nationell utveckling av socialtjänstens 
verksamhet. Genom att jämföra och lära av andra kommuners erfarenheter kan vi 
säkerställa att våra egna arbetssätt anpassas i enlighet med den nya socialtjänstlagens 
krav. 
 
För att kunna delta krävs ett engagemang från ledningen, vilket innebär att 
förvaltningschef, politiker och nyckelpersoner från kommunen behöver vara aktiva 
deltagare. Detta engagemang är viktigt för att säkerställa att den nödvändiga 
förflyttningen i kommunens socialtjänst genomförs framgångsrikt och i linje med de mål 
och krav som ställs i den nya lagen. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2025-04-09 
Information från SKR om lärprocessen Framtidens socialtjänst 
Lärprocessens syfte, struktur och deltagarbehov 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Sektor Omsorg 
Ekonomienheten 
 
 
ORUST KOMMUN 
Kommunförvaltningen 
 
 
Lena Gardtman 
Sektorchef, Omsorg



����������	
���
�����	������
����
��	���	���	������	��	���	�	��	��������	 !"#"�$���	%&%'(%&%)	���	�*+�	�**	,�"*�!**�	�"�-�	,+"!��"����"	�	 ��.�	���	�/�	��$�� *.!��* ����0	1!"#"�$�����	!"	�**	��*����  *	���$�#*	,"��	234	���	�����,+"�	�-	4225	�!"	�������"	 +#����	 !"	�-	-�"���"�06	,� ���	7�"!**�"	8�"��	9+��-��*5	#"�.��* ���"�	2345	-��	 !"#"�$�����	����7!"0	1!���	���##*	:;	����*�"0
	



���������	
��
��
�����
������
���������
��������������������������� ! �"�##��$�%���������� �##��#���#��&���'(�)�������� ������*�������+�����,����-�./ �����012��"3�200�#���������!���� ��./ �! �"�##��()�������� �##��������������4� ! �"�##�5 �������#�#�"����'��#�0���-����-��*�#������������������,����������*�3/,� ����#��"������./ #��6&�'����7879(�)���������������-�����#��"��#����,�������������.� ���� �#�������� �����!�*��"� �#�3� �!:�;�**!���#��(<=>�
���
����	?	@A
��
�0B.���������� ! �"�##���� �����#�/�'��������� ���������,�"��������� �./ �*B--����+����������-��-��-+�'�������"3�'��#�������"3����#��!#*�#� ���#�"����'��#�������'�������B��#�"����'��#���-��(�C �"�##���*B--� �!:������������ �������� �#B#������#���'��./ ��"3��� ��,�,� ��� �(�D���� ������..����,��#������������#�����#�3������B���/#���-� (E������������������� ! �"�##���.: ����/!������� ���,���� ��������� ������#� ���� � ���! �"�##,�-������-�����'�**������./ .�B�����-� �!:�3����!���#�/��. :�� �-�������"3�������������,:



����������	
����
��

�������
�

�����
����
��������
����������
��
����
���������������� ��!�"��#$�%!$�&�'�' (�!��')*�+�,�������*�����-,�
�*

�����+.��
��+���
�
�-�.��/01�-������
*���2�,������,�����
3�����,���,�����������
�
��������
���4546�,��������
����+.�45478�)*�+�,�������
����
��������
����
��+�������

�
���-�.����
�����
�
������
3��
�/��

��
*��
�,������
*�����
,����,��
*���,������,���,���������

���
��8�9:;�<�&!#= '��=��#!��!�>�;99��!��?@A�)*�+�,��������
����
������/01B�������
�*��1//��,�����,�-���+�,�������
�

�������������,������8�)*�+�,�������*���


�.��

���
�,��


��,���+
B��,�����,�-��������,��

B�-����

��
��	���
����
����
,��

81//��
.��-�������,��
������������2�,����
���
���
�������,���-����������	��
*�8�1//��
��	���������+��
����
�������,���

	*��
��B�,���*�����
��
����,���������
���,���,����-������B�����,�����

���C,D2����
��8E'F��������� �����#!��!�G)*�+�,��������3�����+.H



��������	
����

������������������������������������������������������������� ���������!�����"������#$$��%&���!'��(��'�������)��������������%��'�������"*�(!������������������*���"�+�������������(�����������,�-����
�-�./0��	1��������(����"���2���(�!���(��(�*�������2����%(���*������!����3�!����(�!���+�������+�����������4'������(�������(�����(�$��������!���5�����(���������%�����������67689�:-�	�;1�����
�-���<�	���=������������������(�������������������%��(�!���+����4'�&����4����>?@AB�CDEAF?GEHIJIG@@HI�KH@FBI�CILE�AGMMDEHIEBN���4��%�������(������(!��(�������(�!������(�����(������%(���*��������O"���������������(����4��%������+�&"�����"�*�����4�������������PQ0�;�RS�01-�������
�-��
TS��O"������(�!�%&����"����%(���*������)��%&U������������(�!�%&��U�������&���%&���V1�	�.����T����� (����W��4�������"�����U�(%������"������(���%(��XU�����!�������YZ/[��R���.���$�����!U����������U�������&��������%&�������&����������������(�����������(�!��������%(���*��������������$\#�������������������������������(����"���%&���������2������������"��������������(���44�������%&������������



���������	
�����
�
�
����������	�����
��������
�����	�����������
����������
������������� ���!"��#$�%���!�&#�"#'�"(��)���



��*��+��	
�
�
������,��
���-��
��)��
��������	
�����
)��
�+�./01
�2�	
������
)���3��,�+
����	�
��4�
�������
)��	�����++��
��
�������
����������������	��5�����
�3	����
������
	���������	����������-��
�����
������++��
��	
�����6����+
���3��	���������3
�
�������+�	
������
)�
�
�	
������
���/��
����
��	5�/���
��	5�/��+���
�����7���3
��	
���++���
�+���
�����/�����
����8�	�����3�	
������+
	�
���
+
�
�+����)���


9�:�����	�����)���



�����
�������3��	
+9�(���	����))��;�+����
��



��������	
�����	
������
��
���	����������������������� �!�"����#���$%%��&'�('))')�*+,-.)�/0&�(12'342')�%�������#�5��������$%%�����6���������7������ �!�"���"����������8�������6�#9���#����%:����$%������5�����6���6��;<�=��#>'?,'))�)@A�/0&�2+,.2,+2�8�������������$9!���#"����"�9��#�56�� ����7����:��$ �#5��$�#6�������8��=�����8����#$����������B�!�5�9!�8C�D$�#�#����6�%���E9���D��6$�F6�%$������>(1-G'�-H2I2/0+,,+3,�4/30+I)J�������DK�%�����$9!���:88��C� #�����#����:�����C���#"���5���8�� :���#�56�� ����%��������:88����LM	
�
�	��	

N:�D�$9�66���8#���6#���6�#�$%���%���8���OPQB6��"����6�$%%��6��%�����5��#�5��L�QOO�!���$9�6K�8K���6����#5��%�����RSRT�8�������6���=���$%%������L������$%%��������$6��������#�5������������C�%����$%%������� ��$6����6=:�"����6$�C�%���$9!��$5#�#�6�% ����%�����:88����LU	�V��
M�������������WXWY<�%�=B�O#6�����5�����%�������6#��#����66�



���������	�
���
���������

������
�������
�������
������������
���
�����������
��������������
����������	��������		����������� �
�������������
�����!��������
���
����"�����������
��# 
������������������������������� �����
�����$%&'&()*++�,-,./,-,0�'&*12324%&�526'1748��"������

����������9
�
������
��
��"����:�;��������"�������
��������������������������������
�������������������:�#"��"�������������"����
������ ����"���������������<=<>��?��
����
��������
;���<=<>��@"���"����A�������<=<>��@"���"���<B��������<=<C��@"���"���D	���������<=<C��@"���"���E��������<=<F�������������
�������������
;���<=<F��G�����������
�������������
�H����������I�



















 

 

 

 

Brottosofferjouren Fyrbodal 
 

 

  

Verksamhetsplan Brottsofferjouren Fyrbodal 

2025 

 

Vem du än är, vad du än varit med om 

Vi lyssnar, vi dömer ingen, det kostar ingenting, Du kan vara anonym, Du väljer 

själv om Du vill polisanmäla.  

Vi ger medmänskligt och praktiskt stöd till dig som är brottsutsatt, vittne eller 

anhörig, hela vägen fram till och efter en eventuell rättegång och 

skadeståndsprocess och  

Vi har tystnadslöfte 

Grunden i vårt arbete är FN:s deklaration om mänskliga rättigheter. Brottsoffer är enligt 

FN den som utsatts för brott, vittnen, anhöriga och andra som försökt ingripa vid brottet. 

Ett brottsoffer har en rad rättigheter, tillgång till rättvisa, stöd och ekonomisk 

kompensation 

Övergripande mål Brottsofferjouren Sverige 2022–2025  

Brottsofferjouren erbjuder skyndsamt med likvärdigt bemötande, medmänskligt och 

praktiskt stöd av hög kvalitet till den som är brottsutsatt, vittne eller anhörig.  Våra 

ledord är empati, engagemang, trovärdighet och ansvarskännande.  

Stöd som ger kraft 

Vi är röstbärare för brottsutsatta, vittnen och anhöriga. Vi vet hur dom mår, vilka 

svårigheter dom möter, vilka brister som finns i samhällets skyddsnät och hur bristfälligt 

bemötandet kan vara i rättsprocessen. Genom samverkan med kommunen, regionen, 



 

 

svenska kyrkan, polismyndigheten och övriga aktörer belyser vi brottsoffers och vittnens 

rättigheter och erbjuder vårt stöd. 

Förutom allmänna mål för 2025 så som organisationsutveckling, stöd till brottsoffer, 

anhöriga och vittnen, brottsförebyggande arbete, samverkan, 

marknadsföring/information om verksamheten och dess arbete.  

Så har Brottsofferjouren Fyrbodal under 2024 sett över rutiner och processer för att 

stärka upp och klargöra arbetssätt och arbetslastning inom kärnverksamheten samt sett 

över verksamhetens behov utifrån de förväntningar som ställs på vår verksamhet 

framöver. Utifrån detta har 6 fokusområden tagits fram för att förtydliga verksamhetens 

inriktning framåt. Det är också att utveckla och implementera dessa fokusområden inom 

verksamheten samt ut mot intressenter som focus ska ligga under 2025.  

 

Detta innebär konkret att ta fram strategier, rutiner, riktlinjer, checklistor etc för att 

underlätta och förtydliga arbetet inom respektive fokusområde. Detta arbete påbörjades 

av styrelsen under 2024 och kommer fortsätta under 2025. 

 

Målet är att samtliga som ingår i BOJ Fyrbodal så som styrelse, medarbetare och stödjare 

ska känna till de Fokusområden som finns, samt ha inblick i de dokument som finns inom 

varje Fokusområde och även ha tillgång till dessa. Detta för att underlätta arbetet i 

verksamheten samt skapa en enhetlighet/tydlighet i BOJ Fyrbodals varumärke. 

 

 

Fokusområden 
 

1. Marknadsföring/Information: Tydlig marknadsstrategi för hur jouren presenteras 

beroende på målgrupp.  

2. Stödjare: Strategi för hur vi får nya stödjare, hur fångar vi upp stödjarnas behov 

och motiverar de som tycks vara på väg ut?  

3. Sponsorer: Strategi i att hitta nya sponsorer som ekonomiskt och på andra sätt 

stöttar verksamheten som t.ex. företag, organisationer m.fl. Vem, vilka kan vara 

intressanta att bearbeta.  

4. Samverkan/Nätverkande: Strategi för att hitta och analysera de nätverk som 

finns i vårt upptagningsområde och som kan vara intressanta att samarbeta med 

för att utveckla vår verksamhet. 

5. Omvärldsanalys: Strategi för inhämtning av intressant information i omvärlden 

som gynnar och utvecklar BOJ:s verksamhet, skapa riktlinjer för återkommande 

informationsinhämtning till styrelsen i syfte att ligga i framkant. Ex nya 

socialtjänstlagen som träder i kraft 2025, andra förändringar inom myndigheter, 

kommuner och liknande samarbetspartners som kan påverka Brottsofferjourens 

framtid.  

6. Arbetsgrupp kommuner IOP: Fyrbodal har idag 17 kommuner inom jourens 

område. Bland dessa finns ett flertal (6 st) kommuner där man inte har tecknat 

avtal. Avtalen syftar till att skapa en trygghet inom kommunerna där avtalet 

bistår och på olika sätt skapar en trygghet och samverkan mellan parterna som 

ingått avtalet. Även förtroende och samverkan med polis och andra grupper inom 

kommunerna står högt på listan av gemensamma åtaganden.  

 

 



 

 

Förutom de strategiska målen inom respektive Fokusområde finns det parallellt med 

detta operativa mål inom fokusområdena som bör beaktas för att inte tappa fart i 

verksamheten.  

 

Dessa är inom respektive Fokusområde: 

 

 

 

• Behov av att synas mer externt t ex sociala medier MÅL: 1 inlägg/vecka 

• Behov av fler stödjare MÅL: 10 nya stödjare 

• Behov av mer ekonomiskt stöd MÅL: 5 nya sponsorer 

• Behov av att synas i nya konstellationer för synergieffekt MÅL: samverka i 5 nya 

nätverk 

• Behov av att ligga i framkant för att skapa intresse för vår verksamhet MÅL: Varje 

styrelsemöte informera om nytt i omvärlden som påverkar BOJ Fyrbodal 

• Behov av mer samverkan med kommuner MÅL: 2 nya IOP avtal 

 

  

 

 

  

 



 
  

 
 
 

2025-03-17 
 
 

Brottsofferjouren Fyrbodal 
Adress: Telefon: E-post och web: Bank/postgiro: Org.nr: 
Uddevalla, Trollhättan och 072-0444593 info@fyrbodal.boj.se 6103041-7 8625011161 
Vänersborg 116 006 www.fyrbodal.boj.se   

 

Uppföljning IOP 2024 Orust  
 

Om Brottsofferjouren 
Brottsofferjouren erbjuder brottsutsatta 

 Tid att lyssna och hjälp att formulera vad man varit med om 
 Information om hur en polisanmälan går till 
 Stöd vid eventuell rättegång 
 Information om hur det går till i rättssalen 
 Hjälp vid myndighetskontakter 
 Information om skadestånd 
 Hjälp att bearbeta vad som hänt för att kunna gå vidare 

Stödåtgärderna vidtas snarast och senast inom 48 timmar efter att de 
har kommit i kontakt med Brottsofferjouren. 
 
Uppföljning och utvärdering av avtal 
Sker en gång om året dels skriftligt och dels genom dialog 

 Antal stödsökande, uppdelat på kvinnor och män samt 
brottsrubriceringar (nöjda/hjälpta stödsökande) 

 Antal seminarier eller sammankomster som genomförts 

 

Uppföljning 
 
Antal stödsökande uppdelat på kvinnor och män samt 
brottsrubriceringar och andel avslutade ärenden 
 
Brottsofferjouren Sverige 
Det finns omkring 60 lokala brottsofferjourer, där sammanlagt 1300 
volontärer verkar.  
 
Allmänt stöd 

År Antal 
ärenden 

Kvinnor Män Brottsrubricering 
3-4 mest vanliga 

2024 35672 
 

22615 12923 Misshandel, 
bedrägeri, olaga 

hot 
2023 35070 22001 12984 Misshandel, 

bedrägeri, olaga 
hot 

2022 29569 21289 8280 
 

Misshandel, olaga 
hot, bedrägeri, 

ofredande 
 



 
 

 
 
 

 
Brottsofferjouren Fyrbodal 
Brottsofferjouren Fyrbodal verkar i 17 kommuner, Dals Ed, Bengtsfors, 
Färgelanda, Lilla Edet, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Sotenäs, Strömstad, 
Tanum, Trollhättan, Uddevalla, Vänersborg, Åmål, Stenungsund, Orust 
och Tjörn. 
Brottsofferjouren Fyrbodal är landets största jour. 
 
Allmänt stöd 

År Antal 
ärenden 

Kvinnor Män Brottsrubricering 
3-4 mest vanliga 

2024 
 
 

1090 701 389 Misshandel, 
bedrägeri, 
ofredande 

2023 1006 643 363 Misshandel, 
bedrägeri, 
ofredande 

2022 880 622 258 Misshandel, olaga 
hot, ofredande, 

bedrägeri 
 
 
Kommun Orust 

År Antal 
ärenden 

Kvinnor Män Brottsrubricering 
4 mest vanliga 

2024 
 
 

36 21 15 Misshandel, 
ofredande, 
bedrägeri 

2023 192 119 73 Misshandel, 
ofredande, 
bedrägeri 

2022 174 124 50 Misshandel, olaga 
hot, ofredande, 

bedrägeri 
   

   
Stöd i domstol 
Vittnesstödsverksamheten i Brottsofferjouren Fyrbodal sker vid 
Uddevalla och Vänersborgs tingsrätter   
På grund av pandemin har vi inte kunnat vara på tingsrätten i Uddevalla 
Tingsrätt under 2021, i samma utsträckning som normalt. 
 
Vänersborgs Tingsrätt 

År Totalt 
antal 

personer 

Vittnen Målsäganden Anhöriga Tilltalade 

2024 322 229 27 41 16 
2023 591 440 50 79 18 
2022 644 500 57 59 25 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Uddevalla Tingsrätt 
År Totalt 

antal 
personer 

Vittnen Målsäganden Anhöriga Tilltalade 

2024 256 202 10 26 13 
2023 232 202 12 11 5 
2022 162 144 15 3 0 

 
 
Utbildning/konferens arrangerat av Brottsofferjouren Sverige 
eller Brottsoffermyndigheten:  
 
Jouren har deltagit i ordförandekonferens och årsstämma vid 
Brottsofferjouren Sverige, samt flera samordnarkonferenser och flera 
digitala seminarier  
 
Seminarier eller sammankomster som genomförts av 
Brottsofferjouren Fyrbodal: Informationsbord samt  
information/presentation om BOJ  
 
Nösnäsgymnasiet Stenungsund, Nämdemannaföreningen Trollhättan, 
Rädda Barnen Trollhättan, Seniorfredagar i Färgelanda, Östraboskolan 
Uddevalla, PRO Trollhättan, träff för pensionärsgrupper i Uddevalla, 
Senior dag i Stenungsund, Hyresgästföreningen Trollhättan, 
Rebeccasystrarna Trollhättan, Margretegärdeskolan Uddevalla, 
Margaretaorden i Uddevalla, Infobord Bohusläns Museum samt 
Östraboskolan på Orange Day, Kronan i Trollhättan, Kyrkofullmäktige i 
Trollhättan, Vård-och omsorgsprogrammet Swedenborg Trollhättan, 
Vänersborgs museum Jouren deltar i planering samt genomförande av 
att antal kommuners aktiviteter för ”En vecka fri från väld samt Orange 
Day, som tex Uddevalla, Trollhättan, Vänersborg och Stenungsund. PKC, 
Polisens kundtjänst i Bengtsfors med information angående projektet 
”Har du ställt frågan”  
 
Föreläsning på tema bedrägerier och våld mot äldre  
 
Brottsofferjouren Fyrbodal arrangerade tillsammans med Uddevalla 
kommun den 19 september, en föreläsning i ämnet ”Våldet går inte i 
pension” där föreläsare var Eva Wassen Eriksson, författare till boken. 
Samtliga pensionärsföreningar bjöds in till denna föreläsning. 
Brottsofferdagen 22 februari Seniordagen i Stenungsund, om Boj samt 
om bedrägerier, i samarbete med kommunen och Polisen  
 
Övrigt deltagande  
 
Utvecklingsdag Våld i nära relation (VIN) nätverket Vänersborg, 
Trollhättan och Lilla Edet Internationella kvinnodagen på Dalaberg, 
Uddevalla Trygghetsvandringar i Uddevalla Stad Jouren anordnade 20 
maj en studieresa till Brottsofferjouren Borås, med fokus på 
domstolsstöd, för alla våra stödjare i domstol  
 



 
 

 
 
 

Marknadsföring av vår verksamhet  
 
Information på 4 annonspelare i Strömstad Marknadsfört vår film om 
Brottsofferjouren Fyrbodal på möten, nätverk, föreläsningar och sociala 
medier Information på digitala medier som tex Facebook och Instagram, 
samt vår hemsida www.fyrbodal.bo.se  
 
Samverkan 
 
Brottsofferjouren Fyrbodal samverkar med Fyrbodals 17 kommuner, 
polisområde Fyrbodal, tingsrätterna i Uddevalla och Vänersborg, 
Brottsofferjourerna i Västra Götaland, Studieförbundet Vuxenskolan, 
Orange Bikers, Fokusgrupp för jämlik trygghet i Trollhättan, 
Integrationsforum och Antidiskrimineringsbyrån Fyrbodal och flera andra 
ideella föreningar. Jouren är representerad i lokala BRÅ 
(Brottsförebyggande råd) i Uddevalla samt VIN (våld i nära relation) 
nätverken i Trollhättan, Vänersborg, Strömstad, Tanum, Lilla Edet, 
Orust, Stenungsund och Tjörn.

http://www.fyrbodal.bo.se/
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