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Ovriga deltagare:

Fortroendevalda

Alexander Hutter (S), e] tjanstgorande erséttare

Hakan Bengtsson (M), €] tjanstgorande ersattare

Mikael Relfsson (FO), ej tjanstgorande erséttare

Veronica Almroth (L), ej tjanstgérande ersattare

Maths Gustavsson (M), ordférande i styrelsen for Stiftelsen Orustbostader, § 40

Sten Inge Kedbéack (MP), vice ordforande i styrelsen for Stiftelsen Orustbostéder, § 40

Tjansteman

Henrik Lindh, tillférordnad kommunchef

Maja-Liisa Odelius, kommunsekreterare

Borje Olsson, utvecklingschef, § 40

Lisbeth Tilly, sektorschef omsorg, § 40

Martin Hellgren, VD Stiftelsen Orustbostader, 8 40

Per Einarsson, controller, § 41

Lena Tegenfeldt, sektorschef samhéllsutveckling, 88§ 42-44, 47
Nina Hansson, mark- och exploateringsingenjor, 8§ 43-44
Erik Ysander, mark- och exploateringsingenjor, 88§ 43-44
Rickard Karlsson, Planchef, § 44

Ann-Katrin Otinder, HR-chef, 8§ 45-46

Carl-Goran Strutz, sektorschef larande, § 47

Teodora Heim, konsult Qualitarium AB, 8§ 47
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§ 40
Mote med Orustbostader
Dnr KS/2019:278

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arendet foranleder diskussion men inget beslut.

Sammanfattning av arendet

Kommunen ansvarar for att nyanlanda, och de som av sociala skal behdver stod,
ska kunna erhalla boende. Orustbostader har uppdraget att som allmannyttigt
bostadsbolag tillhandahalla lagenheter pa Orust.

Syftet med motet ar att diskutera laget pa bostadsmarknaden och hur samarbetet
kommunen och Orustbostader kunna fungera effektivt.

Beslutet skickas till
Utvecklingschef
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§ 41
Godkannande av prognosrapport per februari 2019
Dnr KS/2019:290

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:
Godkéanna prognosrapporten per februari 2019.

Sammanfattning av drendet

Sektor ledning och verksamhetsstod har uppréttat en ekonomisk prognosrapport
per februari for helaret 2019.

Helarsprognosen for Orust kommun beraknas till +3,6 mkr av budgeterat +22,5
mkr, vilket innebar en negativ budgetavvikelse pa -18,9 mkr. Den storsta
avvikelsen finns inom Sektor omsorg dar arets prognosticerade underskott
beréknas till -17,4 mkr.

Kommunstyrelsen beslutade 2019-02-27 § 54 att uppdra till kommunchefen att
tillsammans med sektorscheferna foresla atgarder, generellt iaktta sparsamhet,
noga Overvaga verksamhetens ambitionsniva och vakansprova vid tillsattning av
tjanster. Malsattningen ar att atgarderna ska resultera i budgetoverskott vid arets
slut som técker ett eventuellt underskott inom sektor omsorg. Kommunchefen
kommer till delarsrapporten i april att Iamna en redogorelse for uppdraget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-03-12
Prognosrapport 2019-03-12

Beslutet skickas till

Sektorchefer
Ekonomienheten
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§ 42

Information om projektstatus avseende pagaende investeringsprojekt inom
sektor samhallsutveckling

Dnr KS/2019:85

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Sektorschef for samhallsutveckling lamnar information till kommunstyrelsens
arbetsutskott om status for pagaende investeringsprojekt inom sektor
samhéllsutveckling.
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§ 43
Information om fastighetsreglering avseende Rora-Ang 2:1 och 2:2
Dnr KS/2019:85

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
L&agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Sektorschef for samhallsutveckling samt mark- och exploateringsingenjorer
informerar om fastighetsreglering for Rora-Ang 2:1 samt 2:2.
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§ 44
Information om Hogens industriomrade
Dnr KS/2018:1276

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
L&agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Sektorschef for samhéllsutveckling, planchef samt mark- och
exploateringsingenjorer lamnar information om Hogens industriomrade till
kommunstyrelsens arbetsutskott.
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§ 45
Vakansprovning
Dnr KS/2019:241

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Tillsatta foljande tjanster:

Driftstekniker avloppsreningsverk (tillsvidareanstélining),
kommunalarbetare/VVA-reparator (tillsvidareanstallning), miljoinspektor (vikariat),
miljoinspektor (tillsvidareanstallning), livsmedels- och hélsoskyddsinspektér
(vikariat) och natverkstekniker (tillsvidareanstéallning).

2. Avvakta med vakansprovningen géllande befattningen
systemansvarig/verksamhetsutvecklare till nésta sammantrade. Detta med
anledning av att det behdvs en Gversyn om arbetsuppgifterna som tjansten
innefattar kan I6sas internt inom organisationen, istéllet for att en rekrytering
gors.

Reservationer och sarskilda uttalanden

Lars Larsson (C) och Rolf Sérvik (V) 6nskar gora en protokollsanteckning om att
de anser att vakansprovning inte ar en uppgift for de fortroendevalda i
kommunstyrelsens arbetsutskott, utan ska skdtas av forvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2019-01-30 § 22 att infora en sarskild prévning i
kommunstyrelsens arbetsutskott vid tillsattning av tillsvidareanstallningar och
tidsbegransade anstéllningar dverstigande 3 manader. Den sérskilda provningen
ska galla sektor ledning och verksamhetsstod, sektor samhéllsutveckling och
sektor miljé- och bygg. Den sarskilda prévningen ska ske enligt en utarbetad rutin
samt innehalla en konsekvensanalys.

Under aktuellt sammantrade ska 6 tjanster vakansprovas: driftstekniker
avloppsreningsverk, natverkstekniker, VA-reparator, vikariat for livsmedels- och
hélsoskyddsinspektdr, miljoinspektor, vikariat for miljoinspektor samt
systemansvarig/verksamhetsutvecklare.

Beslutsunderlag
Separata underlag med konsekvensanalys for samtliga tjanster som vakansprovas.
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Forslag till beslut pa sammantradet

Britt-Marie Andrén Karlsson (S) yrkar pa att kommunstyrelsens arbetsutskott
avvaktar med vakansprévningen gallande befattningen
systemansvarig/verksamhetsutvecklare till ndsta sammantrade. Detta med
anledning av att det behdvs en 6versyn om arbetsuppgifterna som tjansten
innefattar kan I8sas internt inom organisationen, istéllet for att en rekrytering gors.

Beslutet skickas till
HR-chef

Miljoenheten
Affarsdrivande verksamhet
Digitaliseringsenheten
Teknisk service
Administrativa enheten
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§ 46
Antagande av Arbetsmiljo- och personalbokslut 2018
Dnr KS/2019:275

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:
Anta Arbetsmiljo- och personalbokslut 2018.

Sammanfattning av drendet

Sektor ledning och verksamhetsstod har i uppdrag att arligen gora en
sammanfattning av foregaende ars arbetsmiljc i form av ett bokslut. Syftet ar att
sakerstalla att en aterkoppling av arbetsmiljon sker till kommunstyrelsen som &r
ytterst ansvarig for arbetsmiljon i Orust kommun.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-02-27
Arbetsmiljo- och personalbokslut 2018

Beslutet skickas till
HR enheten
Administrativa enheten
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§ 47
Information om utredning avseende Orust kulturskola
Dnr KS/2018:1394

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
L&agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Infor skolaret 2019/2020 andras de organisatoriska forutsattningarna for Orust
kulturskola med anledning av att instrumentalundervisning inte langre kommer att
kunna ske pa skoltid ute i skolorna. Anledningen till detta ar att juridisk
vagledning fran Skolverket samt exemplifierande forlagganden visat pa att det
inte ar tillatet att elever gar fran ordinarie skollektion for att delta i
instrumentalundervisning.

Kommunstyrelsen beslutade 2018-11-28 § 261 att:

1. Uppdra till forvaltningen att ta fram en bred utredning géllande konsekvenser i
kulturskolans verksamhet (utbud, kvalitet och budget) av att
instrumentalundervisning fr.o.m. terminsstart 2019 ska férlaggas helt utanfor
skoltid.

2. lutredningen ska det presenteras losningar pa eventuella negativa
konsekvenser i kulturskolans verksamhet till foljd av att
instrumentalundervisning fr.o.m. terminsstart 2019 ska forlaggas helt utanfor
skoltid.

3. Utredningen ska vara fardigstalld senast vid ingangen av mars manad 2019.

Sektorschefer for samhallsutveckling samt larande och konsult lamnar
information om det pagaende utredningsarbetet.
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§ 48
Medborgarférslag om inférande av e-petitioner istéllet for medborgarforslag
Dnr KS/2017:92

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunfullméktige besluta att:

1. Inféra e-forslag istéllet for medborgarférslag. Benamningen e-forslag anvands
istallet fOr e-petitioner.

2. Uppdra till kommunstyrelsen att lamna forslag pa riktlinjer, former och
organisation av e-forslag.

Sammanfattning av arendet

| medborgarforslag, daterat 2017-01-12, foreslas att kommunen istallet for
medborgarforslag infor sa kallade e-petitioner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2019-03-01
Utredning daterad 2019-03-01
Medborgarforslag daterat 2017-01-12
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§ 49
Redovisning av obesvarade medborgarférslag 2019
Dnr KS/2019:168

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunfullméktige besluta att:
1. Lé&gga redovisningen av dnnu ej besvarade medborgarforslag till handlingarna.

2. Foljande medborgarforslag avskrivs fran ytterligare beredning, och kan
darigenom avslutas:

- KS/2013:701, medborgarforslaget beddoms vara inaktuellt med
hanvisning till att exploateringsavtal ar dverlatet med andra
forutsattningar enligt beslut i KF 8 88 2016-08-31.

- KS/2018:1447, med héanvisning till Kommunfullméaktiges
arbetsordning § 37 tredje stycket, medborgarforslaget ligger inte inom
kommunfullmaktiges befogenhetsomrade.

Sammanfattning av arendet

| Kommunallagen kap 8 § 1 star det att den som ar folkbokford i kommunen far,
om kommunfullméktige beslutat det, vacka arenden i kommunfullmaktige i form
av medborgarforslag. | Orust kommun finns den mgjligheten.

Enligt kommunallagen kap 5 § 34 ska medborgarforslag, om méjligt, beredas pa
ett sadant satt att kommunfullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att
medborgarférslaget vacktes. Kommunallagen fastslar dven i kap 5 § 34 att
kommunfullmaktige kan Gverlata till kommunstyrelsen eller annan namnd att
besluta i ett drende som vackts genom medborgarforslag (2017:725).

Oavsett om kommunstyrelsen eller annan ndmnd ska bereda eller besluta i ett
arende som vackts genom medborgarforslag, sa finns det en skyldighet att arligen
rapportera till kommunfullméktige géllande:

1. Om beslut har fattats i ett &rende vackt genom medborgarforslag.

2. Om ett arende vackt genom medborgarforslag inte kunnat avgoras
inom den av Kommunallagen faststéllda tiden (ett ar). Det ska da
redovisas till kommunfullméktige vad som har kommit fram vid
beredningen. Fullmaktige har da mojligheten att avskriva
medborgarforslaget fran vidare handlaggning.

(Kommunallagen 5 kap 35, 6 kap 8§ 34, 2017:725).
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Som underlag finns en sammanstallning fran forvaltningen 6ver annu ej besvarade
medborgarforslag, daterad 2019-02-25. Observera att alla medborgarforslag som
framgar av redovisningen inte har passerat den faststallda langsta beredningstiden
pa ett ar.

Under 2018 har fyra medborgarforslag besvarats, varav ett haft beredningstid pa
langre &n ett ar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-02-01
Redovisning av obesvarade medborgarforslag 2019, daterad 2019-02-25

Beslutet skickas till
Kommunsekreterare
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§ 50
Redovisning av obesvarade motioner 2019
Dnr KS/2019:167

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunfullméktige besluta att:

1. Lé&gga redovisningen av dnnu ej besvarade motioner till handlingarna.
2. Foljande motion avskrivs fran ytterligare beredning, och kan darigenom
avslutas:
- KS/2018:703 Motion om foérandrad politisk organisation, med
hanvisning till att en ny mandatperiod har pabérjats och det
foreligger ett uppdrag att se 6ver den politiska organisationen i
budgetdokumentet som antogs i KF § 129 2018-11-08.

- KS/2018:704 Motion om uttradande ur Fyrbodals
kommunalférbund, med héanvisning till att det i
budgetdokumentet som antogs i KF § 129 2018-11-08 finns ett
riktat uppdrag utifran den politiska plattformen om att se dver
forutsattningarna om att ga med i GR.

3. Handlaggningen av motioner ska ses 6ver och effektiviseras:
handlaggningstiden ska aldrig éverstiga ett ar, de fortroendevalda ska i ett
tidigt skede fa information om aktuella remissinstanser samt tidpunkt for nar
yttrande berdknas vara féardigstallt for beslut.

Sammanfattning av drendet

| kommunallagen kap 5 § 35 star att en motion eller ett medborgarforslag bor
beredas s3, att fullméaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen eller
medborgarforslaget vacktes. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid,
skall detta och vad som har kommit fram vid beredningen anmalas till fullméktige
inom samma tid. Fullméktige kan da vélja att avskriva motionen eller
medborgarforslaget fran vidare handlaggning (2017:725).

Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning § 28 ska kommunstyrelsen en gang
varije ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska
enligt arbetsordningen géras pa kommunfullméktiges ordinarie sammantrade i
april.

Som underlag finns en sammanstéllning fran forvaltningen 6ver annu ej besvarade
motioner, daterad 2019-02-25. Observera att alla motioner som framgar av
redovisningen inte har passerat den faststallda langsta beredningstiden pa ett ar.
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Under 2018 har atta motioner besvarats, varav tva haft beredningstid pa langre én
ett ar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-02-07
Redovisning av obesvarade motioner, daterad 2019-02-25.

Beslutet skickas till
Kommunsekreterare
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§ 51

Antagande av styrdokument Krisberedskap och civilt forsvar 2019 samt
upphéavande av handlingsprogram Trygghet och sédkerhet samt Delprogram
krisberedskap

Dnr KS/2019:282

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. Anta Ledningsplan POSOM.
2. Upphava kommunstyrelsens beslut 2015-12-16 § 314 att faststalla delprogram
Krisberedskap.

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunfullméktige besluta att:

3. Anta styrdokument krisberedskap och civilt forsvar 2019.

4. Anta Ledningsplan Krisberedskap.

5. Upphéava kommunfullméktige beslut 2015-12-10 § 163 att faststélla
handlingsprogram Trygghet och sékerhet 2015-2018.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2015-12-10 § 163 att faststalla handlingsprogram
Trygghet och sékerhet 2015-2018.

Kommunstyrelsen beslutade 2015-12-16 § 314 att faststélla delprogram
krisberedskap.

Kommunen ska enligt 6verenskommelsen mellan staten, foretradd av
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL) MSB 2018-09779, SKL 18/03101 ta fram styrdokument for
kommunens arbete med krisberedskap under perioden 2019-2022.

Uppgifterna utgar fran:

e Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och
vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH)

e Forordning (2006:637) om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordinéra handelser i fredstid och hojd beredskap (FEH)

e Kommunallag (2017:725)

Overenskommelsen &r en justering av det tidigare avtalet fran 2013 mellan MSB
och SKL, dnr MSB 2012-5541, SKL 12/6159. Denna justerade 6verenskommelse
ersatter det tidigare avtalet fran och med 1 januari 2019.
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Styrdokumentet ska ange kommunens 6vergripande mal och inriktning for arbetet
med krisberedskap under mandatperioden samt beskriva hur kommunen avser att
fullgora atgarderna i enlighet med Gverenskommelsen.

Ledningsplan krisberedskap utgér kommunens styrdokument for hantering av
samhallsstorningar under hela hotskalan upp till nivan extraordinar handelse.

Plan for psykiskt och socialt omhéndertagande (POSOM) ingar i det
krishanteringssystem som ytterst regleras av Lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgarder infor och vid extra ordinara handelser i fredstid och vid hojd
beredskap.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2019-02-28

Styrdokument krisberedskap och civilt férsvar 2019, daterad 2019-02-28
Ledningsplan Krisberedskap, daterad 2019-02-28

Ledningsplan POSOM, daterad 2019-02-28

Forslag till beslut pa sammantradet
Lars Larsson (C) foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. Anta Ledningsplan POSOM.
2. Upphédva kommunstyrelsens beslut 2015-12-16 § 314 att faststalla delprogram
Krisberedskap.

Lars Larsson foreslar kommunfullméktige besluta att:

3. Anta styrdokument krisberedskap och civilt férsvar 20109.

4. Anta Ledningsplan Krisberedskap.

5. Upphadva kommunfullmaktige beslut 2015-12-10 § 163 att faststélla
handlingsprogram Trygghet och sékerhet 2015-2018.

Beslutet skickas till
Kommunchef
Sékerhetsstrateg
Utvecklingsstrateg
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§ 52
Planering for prioritering av samhallsviktiga elanvandare
Dnr KS/2019:291

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:

Ge sékerhetsstrategen i uppdrag att leda arbetet med planering av styrel i Orust
kommun samt att for Orust kommuns rakning faststalla kommunens
planeringsunderlag. Uppdraget galler tillsvidare.

Sammanfattning av arendet

Om det uppstar en situation med eleffektbrist, dvs. att efterfragan pa el
overskrider tillgangen, sa kan elsystemet drabbas av omfattande stérningar. Om
balansen mellan efterfragan och tillgang inte kan regleras av elmarknaden sa
maste en forberedd krishantering kunna aktiveras snabbt. Som en sista atgard for
att skydda elsystemet sa maste en frankoppling av elanvandare genomforas. For
att lindra konsekvenserna for samhallet i en sadan krissituation sa ska
frankopplingen goras sa att samhallsviktiga elanvandare prioriteras. Sannolikheten
for att en sadan situation ska intraffa ar storst under perioder med langvarig och
strang kyla, men kan intraffa under alla arstider.

Energimyndigheten har pa regeringens uppdrag utarbetat en modell for att
systematiskt identifiera samhéllsviktiga elanvandare som ska prioriteras vid
eleffektbrist. Modellen for planering har getts namnet styrel. Under perioden
2019-2021 genomfors den tredje nationella planeringsomgangen.

Den réttsliga regleringen av styrel finns i forordning (2011:931) om planering for
prioritering av samhallsviktiga elanvandare (Styrelférordningen) samt i
Energimyndighetens foreskrifter (STEMFS 2013:4).

Kommunernas roll i styrel sker som en del av den svenska krisberedskapen.
Kommunen har den viktiga uppgiften att inom sitt geografiska omrade identifiera
vilka verksamheter och vilka enskilda elanvandare som ska prioriteras. Det ror sig
om bade offentliga och privata verksamheter. Till sitt stod far kommunen ocksa
underlag fran statliga myndigheter. Kommunen samverkar med elnatsforetagen i
styrel-planeringen. Kommunerna tar fram forslag till prioritering av elledningar
som sedan lamnas till l1ansstyrelsen.

Allt material kring aktuellt &rende omfattas av forsvarssekretess enligt 15 kap 2 8
Offentlighets och sekretesslagen (2009:400).
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-03-01

Beslutet skickas till
Kommunchef
Séakerhetsstrateg
Utvecklingsstrateg
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§ 53

Stallningstagande till Algards kvarns framtid

Dnr KS/2016:980

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Uppdra till férvaltningen att ta fram ett underlag for avyttring av Algards kvarn.

Sammanfattning av arendet

Vid kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade 2019-02-13 8§ 28 lamnade
sektorschef for samhallsutveckling, fastighetschef samt planchef en
lagesuppdatering géllande Algérds kvarn.

Forslag till beslut pa sammantradet

Britt-Marie Andrén Karlsson (S) foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta
att uppdra till férvaltningen att ta fram ett underlag for avyttring av Algards kvarn.

Lars Larsson (C), med instammande av Rolf Sorvik (V), foreslar
kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att istéllet se 6ver mojligheten att fortsatt
arrendera ut Algards kvarn.

Beslutsgang

Ordforande staller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat i enlighet med Britt-Marie Andrén Karlssons (S) forslag.
Votering begéards. Kommunstyrelsens arbetsutskott godké&nner féljande
beslutsgang:

Ja-rost for Britt-Marie Andrén Karlssons (S) forslag.
Nej-rost for Lars Larssons (C) forslag.

Omrostningsresultat

Med 3 ja-roster for Britt-Marie Andrén Karlssons (S) forslag och 2 nej-réster for
Lars Larssons (C) forslag beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott i enlighet med
Britt-Marie Andrén Karlssons (S) forslag. Hur var och en har réstat framgar av
separat omrostningsprotokoll.

Beslutet skickas till
Kommunchef
Sektor samhéllsutveckling
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§ 54

Gemensam fastighetsforvaltning och vaktmasteritjanster inom den
kommunala organisationen

Dnr KS/2019:85

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Uppdra till forvaltningen att genomfdra en 6versyn av kommunens
vaktmasteritjanster samt se 6ver mojligheterna till en gemensam
fastighetsforvaltning inom den kommunala organisationen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har en inledande diskussion avseende
vaktmasteritjanster samt fastighetsforvaltning.

Beslutet skickas till
Kommunchef
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§ 55
Situationen gallande specialkost
Dnr KS/2019:85

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. La&gga informationen till handlingarn.
2. Vid nasta sammantrade fa en mer utforlig redovisning.

Sammanfattning av drendet

Kommunchefen lamnar 6vergripande information om situationen géllande
specialkost i skolorna.
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§ 56
Kommunchefens information
Dnr KS/2019:30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Tillforordnad kommunchef lamnar aktuell information till kommunstyrelsens
arbetsutskott.
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§ 57
Utskottens information
Dnr KS/2019:31

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
L&agga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott far information fran verksamhetsutskotten for
omsorg, larande samt samhallsutveckling.



