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Forslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar att:

1. att anta bestimmelser om omstillningsstéd och pension fo6r fértroendevalda
(OPF-KR25).

2. att revidera bestimmelser om omstillningsstéd och pension for fortroendevalda

1 Orust kommun OPF-KL18 gillande kapitel 3 § 5 pensionsavgifter.

att det reviderade regelverket OPF-KR 25 giller fran och med 1 januari 2025

4. kommunstyrelsen antar Pensionsriktlinjer f6r fértroendevalda gillande OPF KR
25 samt tillimpningsanvisningar avseende OPF KR 25 under forutsittning att
kommunfullmiktige antar OPF KR 25 i sin helhet.

»

Sammanfattning av drendet

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse har den 18 oktober 2024 antagit forslag till
reviderade bestimmelser om omstillningsstdd och pension till fértroendevalda (OPF-
KR 25). OPF-KR 25 giller for fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KI.14
och/eller OPF-K118 eller som tilltridde vid valet 2018 och senate och inte tidigare
omfattats av PBF eller PRF-KL i kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet. For att dga giltighet krivs ett lokalt antagande av bestimmelserna.
Revideringen innebar:

¢ att det reviderade regelverket byter namn till OPF-KR 25.

* att pensionsavgifter ska f6lja samma niva som for pensionsavgifter i tjinsteavtalet
AKAP-KR. Forindring i Kapitel 3, pensionsbestimmelser §5. Justering av
pensionsavgifterna for inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp med 6%
respektive 31,5% f6r inkomst 6verstigande 7,5 inkomstbasbelopp mot nuvarande 4,5%
och 30%.

eatt kap 2 Bestimmelser om omstillningsstéd for fértroendevald § 6

Samordning av omstillningsstodet foreslas gilla fran ar 1.

*Kap 2 Bestimmelser om omstallningsstod for fortroendevald § 8

Fortydliganden gors i texten t ex avseende omstillningsstodets utbetalningstid och vilket
arvode det baserar sig pa.
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Kontakt om styrdokument:
Kommunfdrvaltningens stab
telefon 0304-33 40 00

e-post: kommun@orust.se
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Allmant
Bestammelser om omstéallningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KR 25)

behover i vissa delar fortydligas med lokala tillampningsanvisningar.

Kommunstyrelsen ar pensionsmyndighet for fortroendevalda i Orust kommun och
har till uppgift att tolka och tillampa OPF-KR 25:s bestdmmelser samt
tillampningsanvisningar. Med "pensionsmyndighet” avses i dessa

tilldampningsanvisningar kommunstyrelsen.

PBF
Pensionsbestammelserna PBF (inklusive dvergadngsbestdmmelser) galler dven
fortsattningsvis for fortroendevalda som tilltratt pensionsgrundande uppdrag i

Orust kommun fore valet 2014.

OPF-KR 25

Bestammelser om omstallningsstdd och pension géaller for fortroendevalda som
tilltratt i samband med valet 2014 eller senare. Bestdmmelserna géller fran
samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattades
av PBF, PRF-KL eller andra omstéallnings- och pensionsbestammelser for

fortroendevalda.

Bestdmmelserna galler inte for fortroendevald som vid tilltradet av sitt/sina

uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

OPF-KR 25 upphor att gélla for fortroendevald som far fortsatt uppdrag vid ny
mandatperiod vid val efter 2014 om denne uppnatti 32 a § LAS angiven alder.
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Formaner i OPF-KR 25

Fortroendevalda med sammanlagda uppdrag pa minst 40 procent omfattas av
samtliga forméaner. Fritidspolitiker med sammanlagda uppdrag under 40 procent

omfattas av avgiftsbestamd alderspension och efterlevandeskydd.

OPF-KR 25 bestar av foljande férmaner

Omstallningsstod

Galler for de som fullgor uppdrag i Orust kommun péa sammanlagt minst 40
procent.

- Aktiva omstallningsinsatser

- Ekonomiskt omstéallningsstod

- Forlangt ekonomiskt omstéallningsstod

Pensionsbestammelser
- Avgiftsbestamd alderspension
- Efterlevandeskydd

- Sjukpension, med uppdrag pa minst 40 procent

Familjeskydd, med uppdrag p& minst 40 procent
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Omstallningsstod

Aktiva omstallningsinsatser, ekonomiskt omstallningsstdd och forlangt
ekonomiskt omstallningsstod galler for fortroendevalda med sammanlagda
uppdrag i Orust kommun pa minst 40 procent och villkoren for OPF-KR 25 &r
uppfyllda. For att erhalla omstéllningsstod kravs egen aktivitet fran den
fortroendevalde i syfte att hitta forsorjning. Det ekonomiska omstéallningsstodet
kan kombineras med aktiva omstallningsinsatser i syfte att underlatta 6vergadngen

till arbetslivet.

Villkoren i bestdmmelserna OPF-KR 25 ska vara uppfyllda for att kunna erhéalla

omstéallningsstod.

Aktiva omstallningsinsatser
Fortroendevalda som haft ett eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40

procent och som ldmnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra &rs sammanhangande

uppdragstid i Orust kommun har méjlighet att soka aktiva omstéallningsinsatser.
Personen far dock inte ha uppnatt i motsvarande 32a § LAS angiven alder néar

han eller hon lamnar sitt uppdrag.

Pensionsmyndigheten i Orust kommun kan komma att anlita omstallningsfonden i
syfte att coacha och starka fortroendevald mot arbetsmarknaden.
Omstallningsfonden KOM-KL ar befintligt omstéallningsavtal som omfattar

Sveriges kommuner.

Det ekonomiska omstéallningsstddet ska kunna kombineras med lampliga aktiva
insatser for fortroendevald som sa onskar, for att han eller hon ska kunna bli

anstallningsbar.

Fortroendevald kan ansdka om aktiva omstéallningsinsatser néar villkoren i OPF-KR

25 ar uppfyllda.

Ansdkan ska goras sa fort det finns kdnnedom om att uppdraget ska upphora,

dock senast tre manader efter det att uppdraget har upphort. Den
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fortroendevalde anger sjalv, i den man det ar mojligt, vilken typ av aktiv
omstallningsinsats som 6nskas och uppskattad kostnad for denna. Kostnaden for
insatsen kan fa uppga till maximalt 25 000 kr per individ och faktureras
kommunen. Det aktiva omstallningsarbetet kan som langst paga i tva ar efter det
att uppdraget har upphort. Pensionsmyndigheten i Orust kommun fattar beslut
om vilken aktiv insats som kan vara aktuell for att underlatta att fértroendevald

blir anstéallningsbar.
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Ekonomiskt omstallningsstod
Fortroendevald som innehaft ett eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40
procent och som ldmnat sitt (sina) uppdrag efter minst ett &rs sammanhangande

uppdragstid kan fa ekonomiskt omstallningsstod.

For varje fullgjort ar i uppdraget utbetalas ekonomiskt omstalliningsstdd i tre
manader. Det ekonomiska omstallningsstodet utbetalas under hogst tre ar, langst
till och med kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i

32 a § LAS angiven alder.

For att fa ratt till ekonomiskt omstallningsstod kravs egen aktivitet i syfte att hitta
annan forsorjning. Som aktivitet réknas:
e Inskriven pa arbetsformedlingen, eller
e Bedriver studier som berattigade till ledighet enligt studieledighetslagen,
eller
e Arbete, da avtalet och dess tillampningsanvisningar syftar till aktivitet och
att hitta annan forsorjning sé utbetalas ekonomiskt omstéallningsstéd dven

vid annat arbete pa hel- eller deltid.

Vid arbete och med ratt till ekonomiskt omstallningsstod, sker
samordning/minskning med forvarvsinkomster. Fran samordning undantas arligen
ett prisbasbelopp. Ekonomiskt omstallningsstod ar att jamstalla med inkomst av

tjanst och ar pensionsgrundande till allman pension.

Det ekonomiska omstéllningsstddet berdknas pa den fortroendevaldes
genomsnittliga manadsarvode ganger tolv under den senaste

tolvmanadersperioden innan avgang.

Ar | Niva Samordning med forvarvsinkomst

1 [85% Ja, 1 prisbasbelopp/ar fritt

2 | 85% Ja, 1 prisbasbelopp/ar fritt

[Publiceringsdatum]



@ OPF-KR for fortroendevalda — tillamplingsanvisningar

3 160% Ja, 1 prisbasbelopp/ar fritt

Utbetalningstid

Tid i uppdraget Utbetalningstid
1ar 3 man

2 ar 6 man

3ar 9 man

4 ar 12 man-1 ar
5 ar 15 man

6 ar 18 man

7 ar 21 man

8 ar 24 man -2 ar
9 ar 27 man

10 ar 30 mén

11 ar 33 man

12 ar 36 man -3 ar

Ratten att erhalla ekonomiskt omstalliningsstod upphdr om den fértroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag pa 40 procent eller mer hos kommunen, region
eller kommunalférbund eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen i minst

motsvarande omfattning.

Om kommunfullméaktige har aterkallat ett uppdrag for en fortroendevald med stod
av 4 kap. 10 § Kommunallagen, kan pensionsmyndigheten besluta att inskrédnka
ratten till eventuell ekonomiskt omstéallningsstod eller att denna ratt helt ska

upphora.
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Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Fortroendevald som avgar efter minst atta ars sammanhangande uppdragstid i
Orust kommun, kan fa forlangt ekonomiskt omstalliningsstod fran den tidigaste
uttagsaldern for allman pension och endast i direkt anslutning till att ekonomiskt
omstéallningsstod upphdr. Ansdkan skall géras senast 1 manad efter det

ekonomiska omstallningsstddet upphor.

Forlangt omstallningsstod raknas pa arsarvodet fore avgang och betalas for 1 ar i
taget och langst till och med kalenderméanaden innan den fértroendevalde

uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Samordning med
Niva

forvarvsinkomst
60% Ja, inget fribelopp

Réatten att erhalla forlangt ekonomiskt omstaliningsstod upphor om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag pa minst 40 procent eller mer
hos kommunen, Region eller kommunalforbundet eller far uppdrag i Riksdagen

eller Regeringen.
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Ansdkan om ekonomiskt omstallningsstéd och forlangt ekonomiskt
omstallningsstod

Ansokan om ekonomiskt omstéalliningsstod och aktiv insats ska goras skriftligt
enligt dessa anvisningar pa en for detta andamal framtagen blankett.

Ansdkan ska goras sa fort det finns kdnnedom om att uppdraget ska upphora,
dock senast 3 manader efter avslutat uppdrag for att erhalla retroaktivitet.
Ansokan som inkommer senare men inom ramtiden for utbetalningsperioden
utgar ersattning for kvarvarande manader. For att ansokan om omstéallningsstod
ska kunna beviljas ska villkoren i OPF-KR 25 vara uppfyllda samt de av Orust
kommun angivna villkoren. Fortroendevald kan avsta att ansoka om ekonomiskt
omstéallningsstdd t e x om atergang till arbete sker i direkt anslutning efter

avslutat uppdrag

Avstar fortroendevald att ansdka i samband med uppdragets upphorande eller
senast 3 manader efter avslutat uppdrag kan man inte senare komma in med
ansOkan och bli berattigad till omstalliningsstod. Ekonomiskt omstalliningsstod och
forlangt omstallningsstod utbetalas manaden efter handelsemanaden.
Pensionsmyndigheten i Orust kommun fattar beslut om ekonomiskt

omstallningsstod och forlangt ekonomiskt omstallningsstod.

P& anstkan ska framga vilka uppdrag och tidpunkter for dessa som den
fortroendevalde haft i Orust kommun. Den som har ekonomiskt omstéallningsstod
ska ldmna en aktivitetsrapport en gang per kvartal. | rapporten redovisas vad
personen har gjort for att hitta egen forsorjning.

Om rapport uteblir utbetalas ingen ersattning forran rapport inkommit.

Bristande aktivitet kan innebara skyldighet att aterbetala hela eller delar av
omstéllningsstddet, beslut fattas av Pensionsmyndigheten i Orust kommun.
Ansokan om ekonomiskt omstallningsstod gors for 1 ar i taget och rapport om
egen aktivitet for att bli anstallningsbar ska lamnas en gang per kvartal. Ingen
retroaktiv utbetalning gors for langre an tre manader bakat i tiden. Ansdékan som
inkommer senare men inom ramtiden for utbetalningsperioden utgéar ersattning

for kvarvarande manader.
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Den tidsperiod som den fortroendevalde har ratt till ekonomiskt omstallningsstod
borjar [6pa dagen efter avgangen fran det/de uppdrag som gett ratt till formanen.
Uttag av ekonomiskt omstéallningsstdd kan inte skjutas upp. Ekonomiskt
omstallningsstod/forlangt ekonomiskt omstallningsstod utgar inte om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag pa 40 procent eller mer hos
kommunen, region eller kommunalférbund, eller far uppdrag i riksdagen eller

regeringen sa lange detta uppdrag pagar.

Samordning av forvarvsinkomst

Den fortroendevalde ska lamna inkomstuppgift enligt anvisningar.
Omstaéllningsersattningarna ekonomiskt- och forlangt ekonomiskt
omstélliningsstdod ska samordnas/minskas med andra forvarvsinkomst om inget
annat anges. Inkomstuppgift ska ldamnas aven om forvarvsinkomst ar noll kronor.
Inldmnad inkomstuppgift ar en forutsattning for att ekonomiskt omstéallningsstod
ska betalas ut. Om inkomstuppgift inte har lamnats in, sker ingen utbetalning

forran inkomstuppgiften har inkommit.

Ovrigt
Pensionsmyndigheten i Orust kommun kan komma att krava att felaktigt utbetalt

belopp aterbetalas.

Om Orust kommun aterkallat ett uppdrag for fortroendevald med stod av 4 kap 10
§ Kommunallagen, kan pensionsmyndigheten besluta att inskrénka ratten till

eventuellt omstallningsstod.
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OPF-KR 25 pensionsbestammelser

Avgiftsbestamd alderspension och efterlevandeskydd géller for samtliga
fortroendevalda d.v.s. daven fritidspolitiker.

Sjukpension galler for fortroendevald med sammanlagda uppdrag pa minst 40
procent av heltid och som far ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning fran

Forsakringskassan och som befrias fran uppdraget fore mandatperiodens utgang.

Avgiftsbestamd alderspension

Pensionsavgiften ar 6 procent av den pensionsgrundande inkomsten upp till 7,5
inkomstbasbelopp. Pensionsavgiften ar 31,5 procent av den pensionsgrundande
inkomsten som dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde
har uppnatt motsvarande i 32a § LAS angiven alder. Darefter &r pensionsavgiften
6 procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

| den pensionsgrundande |6nen ska inte inga ersattning som betalas ut till
fortroendevalde for semesterforman eller tjanstepensionsférman eller erséttning
som utgor traktamente eller kostnadsersattning. Den pensionsgrundande
inkomsten berdknas per kalenderar och begransas till hogts 30

inkomstbasbelopp.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40% av heltid, och som far sjuk- eller aktivitetsersattning
enligt SFB och som en f6lj harav med stéd av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias
fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodordaknas
under den tid da den fortroendevalde har ratt till sjuk- eller aktivitetserséattning
enligt socialférsékringsbalken (SFP). Pensionsavgift ska avsattas i forhallande till
nedsatt arbetsforméaga i uppdraget. Pensionsavgiften berdknas pa den
pensionsgrundande inkomsten aret fore den fortroendevaldes sjuk- eller
aktivitetsersattning. Pensionsavgiften avsatts till den fortroendevaldes

pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodordknas pensionsavgift endast om den for kalenderaret ar
hogre an 3 procent av samma ars inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte

tillgodoraknas pensionsavgift betalar Orust kommun ut beloppet direkt till

10
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fortroendevald i form av ersattning som inte ar pensionsgrundande. Belopp
understigande 200 kr avseende ett kalenderar utbetalas inte. Fran och med ar

2019 uppraknas nivan 200 kr arligen med forandringen av inkomstbasbeloppet.

Ansodkan och utbetalning av avgiftsbestamd alderspension
Den fortroendevalde ska ansdka pa avsedd blankett om sin pensionsbehallning.
Utbetalningen av avgiftsbestdmd alderspension, dvs pensionsbehallningen, sker

enligt géallande regelverk.

AnsoOkan ska vara inkommen tre manader fore uttag. | samband med utbetalning
av avgiftsbestamd pension kan fortroendevald valja att ta bort
efterlevandeskyddet. Det kan ocksa finnas mdjlighet till engdngsbelopp ifall
pensionsbehallningen ar hogst 150 procent av inkomstbasbeloppet aret innan

utbetalning av formanen borjar.

Fortroendevald ar skyldig att ldmna de uppgifter som pensionsmyndigheten begar
for att kunna faststélla ratten till och berdkna avsattning till
pensionsbehallningen. Lamnas inte sddana uppgifter kan pensionsmyndigheten

besluta att avséattningen ska minskas i skalig omfattning.

11
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Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pd sammanlagt minst 40%
av heltid och som far ratt till sjuk-eller aktivitetsersattning enligt SFB och som
foljd harav med stod av

4 kap. 6 § kommunallagen avgar fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang.
Fortroendevald som befrias sitt uppdrag pa grund av sjukdom har ratt till
efterskydd under 270 kalenderdagar.

Fortroendevaldes ratt till efterskydd upphdr om den fortroendevalde tilltrader en
annan anstallning eller annat uppdrag forenat med pensionsratt.

Upphor ratten till sjuk-eller aktivitetsersattning upphdr ocksa ratten till

sjukpension.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv.
Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsforméaga i uppdraget.
Sjukpensionens nivad motsvarar nivan for den manadsersattning som utgar till
anstallda enligt AGS-KL.

Pensionsmyndigheten kan i sarskilda fall besluta om annat berédkningsunderlag
och om forlangd efterskyddstid.

Anmalan om sjukpension gors till pensionsmyndigheten genom att fortroendevald
inkommer med beslut om sjuk- eller aktivitetsersattning sa snart det finns beslut

om detta. Ansokan finns pa kommunens HR enhet.

Efterlevandeskydd
Efterlevandeskydd innebar att fortroendevalds pensionsbehéallning betalas till
efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo eller barn vid

fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad

partner och sambo. | andra han betalas efterlevandeskydd till barn.

12
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Om det finns flera barn med ratt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen

delas lika mellan dessa barn.

Vid dodsfall utbetalas vardet av pensionsbehallningen enlig § 6 till

forméansberattigad efterlevande under fem éar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangsersattning till efterlevande om
vardet av pensionsbehéallningen ar hdgst 150% av inkomstbasbeloppet aret fore
utbetalning av formanen borjar. Ar pensionsbehallningen under utbetalning och
fortroendevald vid uttag valt att ta bort efterlevandeskyddet, finns inte mojlighet

till ytterligare utbetalning till efterlevande.

Familjeskydd

Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. §1
kommunallagen och som foljer uppdrag i Orust kommun pad sammanlagt minst

40% av heltid och kan utbetalas efter den fortroendevalde som avlider under tid
med sjukpension eller inom 6 manader efter lamnat uppdrag och saknar

motsvarande skydd.

En fortroendevalds efterlevande har ratt till:
- Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen

- Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn

13
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Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fértroendevaldes make,
maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

Berdkning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med réatt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har ratt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fértroendevalde avlidit och fram till och med
slutet av samma ar motsvarar den méanatliga formanens varde 1,1
inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska déarefter arligen réknas upp med
forandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora

delar.

Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fértroendevaldes
arvsberattigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Réatten till familjeskydd till efterlevande barn galler aven for den tid da barnet har
ratt till barnpension enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den
fortroendevalde med socialndmndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard

och fostran i adoptionssyfte.

Berdkning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med ratt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och med
méanaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar, ratt till en manatlig férman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Forméanen ska darefter arligen réknas upp med forandringen av

prisbasbeloppet.
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@ OPF-KR for fortroendevalda — tillamplingsanvisningar

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig 6verstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp, det ar

dodsfallet intraffade, delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestdms den méanatliga formanens véarde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5
inkomstbasbelopp aret da den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med ratt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter arligen

uppréknat med férandringen av prisbasbeloppet.

Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstéaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan forman har borjat

betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska

utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

| hdandelse av den fortroendevaldes dddsfall ska formanstagare skriftligen ansoka
till Orust kommuns pensionsmyndighet om utbetalning av

familjeskydd/efterlevandepension.
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OPF-KR for fortroendevalda — tillamplingsanvisningar

Ansékan om familjeskydd och utbetalning av férmaner
Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att Orust kommun pensionsmyndighet tagit emot ett

fullstandigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa férman,

anmala dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses kommunen ha fatt kannedom om dodsfallet.

For att ratten till forman ska kunna beddmas ska den som gor ansprak pa forman
ldamna de uppgifter som begars av pensionsmyndigheten samt |ata
pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den fértroendevalde fran nuvarande
och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket, Forsadkringskassan eller

forsakringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt familjeskydd
utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avrédknas fran kommande
utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta géller under forutsattning att
efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade uppgifter var oriktiga.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsétligen har framkallat den
fortroendevaldes déd. Omstandigheterna ska vara sddana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.

Familjeskydd kan betalas ut till efterlevande i samband med den fértroendevaldas
dodsfall.

16
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@ OPF-KR for fortroendevalda — tillamplingsanvisningar

Ansokan finns hos kommunens HR enhet. Ansdkan ska ske senast tre manader
efter intraffat dodsfall. Pensionsmyndigheten kan i sarskilda fall bevilja undantag

fran denna tidsgrans.

Familjeskydd/efterlevandepension berdknas och betalas ut av KPA pension efter

begaran fran kommunen.
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2024-10-09

Forslag till bestammelser om omstallningsstod,
pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPF-
KR25)

Allmant om bestammelserna

OPF-KR25 innehaller omstallningsstod, pensionsbestammelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen. OPF-
KR25 antas lokalt av fullmaktige inom kommun, region eller
kommunalférbund.

OPF-KR25 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestammelser
e Lokal pensionsmyndighet
e Andringar av och tillagg till bestimmelserna
2. Omstallningsstod
e Aktiva omstallningsinsatser
e Ekonomiskt omstallningsstod
e FOrlangt ekonomiskt omstallningsstod
3. Pensionsbestammelser
e Auvgiftshestamd pensionsbehallning
e Sjukpension
e Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestammelser

8 1 Lokal pensionsmyndighet

| anslutning till att OPF-KR25 antas ska en lokal pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillampa bestimmelserna i OPF-
KR25.

§ 2 Andringar av och tillagg till bestammelserna

Fortroendevald &r skyldig att félja de dndringar av och de tillagg till dessa
bestammelser som kommunen, regionen eller kommunalférbundet fran tid till
annan beslutar.



Kapitel 2

Bestammelser om omstallningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om omstallningsstod galler for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 8§ kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

8 2 Omstallningsstod

Omstéllningsstod syftar till att under en begransad tid underlatta 6vergangen till
arbetslivet nér en fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag. Omstallningsstod
kan besta av aktiva omstéllningsinsatser, ekonomiskt omstallningsstdd och
forlangt ekonomiskt omstélliningsstod.

Omstéllningsstod forutsatter att den fortroendevalde sjélv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

8 3 Aktiva omstallningsinsatser

Majlighet till aktiva omstallningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhéngande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder nar han eller hon lamnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, region och kommunalforbund har att utifran den
fortroendevaldes individuella forutsattningar ta stéllning till [ampliga aktiva
omstallningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska gélla. De atgéarder som
erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i 6vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

8 4 Ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till ekonomiskt omstallningsstod har fortroendevald som lamnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett ars sammanhangande uppdragstid.



For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstod om tre manader.
Ekonomiskt omstallningsstod utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstéllningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta
aren och med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska omstallningsstodet
beraknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ganger tolv
under det senaste aret.

Ekonomiskt omstallningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet som langst till och med kalendermanaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Rétten att erhalla ekonomiskt omstallningsstod upphor om den fortroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommunen, regionen eller kommunalforbundet eller far uppdrag i riksdagen
eller regeringen i minst motsvarande omfattning.

§ 5 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till forlangt ekonomiskt omstallningsstdd har fortroendevald som lamnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta ars sammanhangande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allmén pension och endast i omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstallningsstod enligt § 4 upphdrt. Forlangt ekonomiskt
omstallningsstod kan utges for ett ar i taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstéd motsvarar 60 procent av den
fortroendevaldes arsarvode aret innan avgangstidpunkten.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstallningsstod upphor om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommunen, regionen eller kommunalférbundet, eller far
uppdrag i riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstéllningsersattningarna enligt 88 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.

Det forsta arets uthetalning av ekonomiskt omstallningsstod samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande aren undantas arligen ett prisbasbelopp fran
samordning.



§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald &r skyldig att ldamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begar for att kunna faststalla ratten till och berakna omstéliningsstod,
ekonomiskt omstéllningsstod och forlangt ekonomiskt omstallningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstallningsstod, ekonomiskt omstallningsstod eller
forlangt ekonomiskt omstéllningsstod obehdrigen eller med for hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgora anmalningsskyldighet eller
pa annat satt eller har fortroendevald i annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas. Pensionsmyndigheten
kan — om sarskilda skal foreligger — besluta att helt eller delvis avsta fran
efterkrav.

8 8 AnsOkan om omstallningsstod

AnsOkan om omstéllningsstdd enligt 88 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar.

AnsOkan om omstéllningsstdd enligt 88 3-5 ska goras i anslutning till att den
fortroendevalde lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

8 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéallningsstod

Om rétt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéllningsstod foéreligger
bor den fortroendevalde fa sadant omstallningsstod utbetalat inom tre manader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.



Kapitel 3

Pensionsbestammelser

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalforbundet.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Pensionsbestammelserna tillampas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestammelserna galler inte for fortroendevald som vid tilltradet av sitt
(sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsférmanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestammelser ar:

a. avgiftsbestamd alderspension
b. sjukpension
C. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestamd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestamd alderspension enligt 8§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst beréknas per kalenderar och
begransas till hdgst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fértroendevaldes arsarvode,
sammantradesersattningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid som
under ledighet till foljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



foraldraledighet fatt avdrag fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande
inkomsten réknas om (hojas) med vad som avdragits.

| den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersattning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap. 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjanstepensionsférman eller ersattning som utgor
traktamente eller kostnadsersattning.

8 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften &r 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och
med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ar 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande
inkomsten som &verstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde
har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder. Darefter ar
pensionsavgiften 6 procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som far ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB och som en foljd harav med stod av 4 kap. 6 §
kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang, ska
pensionsavgift tillgodoraknas under tid da den fortroendevalde har rétt till sjuk-
eller aktivitetsersattning enligt SFB.

Anmarkning

Pensionsavgift ska avséttas i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning. Pensionsavgiften avsatts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodoraknas pensionsavgift fran kommunen, regionen eller
kommunalférbundet endast om den for kalenderaret ar hogre dn 3 procent av
samma ars inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte tillgodoréaknas
pensionsavgift betalar kommunen, regionen eller kommunalférbundet ut
motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde i form av erséttning som inte
ar pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr avseende ett kalenderar
utbetalas inte. Fran och med 2019 uppraknas nivan 200 kr arligen med
forandringen av inkomstbasbeloppet.



8§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderar avsatts senast den 31 mars féljande ar till en
pensionsbehallning hos respektive kommun, region eller kommunalférbund, dar
den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med pensionsbehallning avses
summan av de arliga pensionsavgifter som intjanats hos respektive kommun,
region eller kommunalforbund.

Pensionshehallningen raknas upp arligen (indexeras) med forandringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas méjlighet att valja bort efterlevandeskyddet i
anslutning till ansékan om uttag.

8 7 Information

Pensionsmyndigheten ska lamna information till den fértroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsattning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension, dvs pensionsbehallningen enligt §
6, sker manadsvis, livsvarigt, tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan
fa allmén pension utbetalad och i dvrigt enligt dverenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Anstkan om avgiftsbestamd alderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststallt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.

Avgiftsbestamd alderspension kan utbetalas som engangsersattning till
fortroendevald om véardet av pensionsbehallningen ar hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av formanen bérjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald &r skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begér for att kunna faststélla rétten till och berdkna avsattning till
pensionsbehallning. Lamnas inte sadana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avsattningen ska minskas i skélig omfattning.

Om fortroendevald genom att lamna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pa annat sétt orsakar att for htg pensionsavgift avsatts,



kan detta belopp aterkravas eller avraknas pa kommande avsattningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far ratt till
sjuk- eller aktivitetsersattning enligt SFB och som en f6ljd harav med stod av 4
kap. 6 § kommunallagen avgar fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv.
Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om annat
berdkningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan for den manadsersattning som utgar till
anstallda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har rétt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB. Upph0r réatten till sjuk- eller aktivitetsersattning
upphor ocksa ratten till sjukpension.

Anmarkningar
1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska vérdesakras pa motsvarande sétt som i de bestammelser som
galler for utbetalning av manadsersattning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att rétt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fortroendevaldes ratt till efterskydd upphér om den fortroendevalde
tilltrader en anstéllning eller annat uppdrag férenat med pensionsrétt.

Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebar att den fortroendevaldes
pensionsbehallning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.



Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. | andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med rétt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen
delas lika mellan dessa barn.

Vid dodsfall utbetalas vardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till
formansberattigad efterlevande under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangserséttning till efterlevande om
vardet av pensionsbehallningen ar hdgst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore
utbetalning av formanen borjar.

§ 12 Vissa inskrankningar i ratten till pensionsforman

Angaende pafoljd i pensionsférmanshanseende for den som uppsatligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska gélla vad som anges i
18, 19, 20 a och 100 a 88 lagen om forsékringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestammelser svarar kommun, region och
kommunalférbund.

8 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker manadsvis.

Ansokan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller
formansberattigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansékan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att lamna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begar for att faststélla ratten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Foértroendevald eller efterlevande som inte
fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststallt forverkar ratten till
formaner och kan inte genom att senare fullgéra skyldigheten aterfa ratten till
forverkat belopp mer an sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dddsfall

81 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgoér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt da OPF-KR25
antas av fullmaktige, eller fran den tidpunkt som fullmaktige beslutar.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Ratt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— familjeskydd vid foértroendevalds dddsfall till efterlevande vuxen,
och

— familjeskydd vid foértroendevalds dddsfall till efterlevande barn.
8 3 Familjeskydd vid foértroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har rétt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller forutsattningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestammelser § 10

Ratten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ocksa om den
fortroendevalde avlider:

c) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstallning
eller uppdrag med pensionsréatt och den fortroendevalde genom anstéllning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



8 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,
maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

8 5 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med ratt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har ratt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den manatliga formanens vérde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska darefter arligen raknas upp
med forandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora
delar.

8 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberattigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid da barnet
har rétt till barnpension enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har aven det barn som den
fortroendevalde med socialnamndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard
och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och med
manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar, ratt till en manatlig forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Formanen ska darefter arligen réaknas upp med forandringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig dverstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp det ar
dodsfallet intraffade delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestams den manatliga formanens vérde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5
inkomstbasbelopp aret da den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med ratt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter
arligen uppraknat med forandringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan forman har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av férmaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, regionen eller kommunalférbundet
har tagit emot ett fullstandigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa forman
anmala dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses kommun, region eller kommunalférbund ha fatt
kédnnedom om dddsfallet.

For att ratten till forman ska kunna bedémas ska den som gor ansprak pa forman
lamna de uppgifter som begars av pensionsmyndigheten samt lata
pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsékringskassan eller forsékringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avréknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta galler under
forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omstandigheterna ska vara sadana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Inledning

Syftet med Orust kommuns pensionsriktlinjer for fortroendevalda ar
att pa ett enkelt och tydligt satt beskriva de pensionsformaner och
pensionsersattningar kommunen beslutat om samt till vem den
fortroendevalde kan vanda sig for att fa information.
Pensionsriktlinjerna syftar aven till att underlatta och mojliggdra for

den fortroendevalde att forena arbetsliv och fortroendeuppdrag.

Pensionsriktlinjerna ar marknadsmassigt framtagna utifran regler och
rekommendationer pa den kommunala marknaden samt mojligheter
att utveckla dessa.

Regelverket om pension och andra avgangsférmaner for
fortroendevalda har andrats under aren for att anpassas till de
forandringar kring pensioner som sker pa den kommunala och
regionala marknaden. Sveriges kommuner och regioner (SKR) tar fram
forslag till regelverk som respektive kommun, region eller kommunal-

forbund har att anta som sina.

Pensionsregelverk
Fortroendevalda i Orust kommun omfattas av Omstéallningsstdd och

pension for fortroendevalda (OPF-KR).

Pensionsregelverket géller i kommunen fran och med 1 januari 2015
for fortroendevalda som valjs for forsta gangen vid valet 2014 samt for
fortroendevalda som i tidigare uppdrag i kommunen inte omfattats av
pensionsratt enligt pensionsregelverket Pensionsbestdammelser for
fortroendevalda (PBF).
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Pensionsformanerna foljer och anpassas allt eftersom till de som
galler for anstallda i kommunen och bygger pa den séa kallade
livsinkomstprincipen, vilket innebar att pensionen berdknas utifran de

inkomster som tjanats in under hela livet.

Fortroendevalda ska, enligt antagna tilldampningsanvisningar for OPF-
KR,

lamna skriftlig ansdkan om utbetalning av pension och dvriga
formaner enligt OPF-KR och PBF till kommunens pensionsmyndighet

eller enligt kommunens delegationsordning.

Uppféljning

Pensionsriktlinjerna bor ses dver en gang per mandatperiod och vid
behov uppdateras. Oversyn och uppdatering som foranletts av
forandringar i lagar och kollektivavtal kan dock gdoras med annat

tidsintervall.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Beslutsordning
Beslut om pensionsriktlinjerna fattas av kommunstyrelsen som aven

ar pensionsmyndighet.

Beslutanderatt i specifika pensionsfragor framgar av kommunens

delegationsordning.

Pensionsinformation
Pensionsmyndigheten ar ansvarig for att den fértroendevalde
informeras om sin avgiftsbestdmda alderspension,

pensionsgrundande inkomst och avsattning av pensionsavgift enligt
OPF-KR.

Mer information om moéten avseende pensionsformanerna och lank till
extern pensionsadministrator finns pa kommunens intranéat.
Fortroendevalda kan vanda sig till kommunens HR enhet med

pensionsfragor och for hjalp i dvrigt.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Pensionshestammelser OPF-KR

Pensionsbestdmmelserna OPF-KR géller i Orusts kommun fran och
med 1 januari 2015 for fortroendevalda som véljs for forsta gangen
samt for fortroendevalda som i tidigare uppdrag i kommunen inte

omfattats av pensionsbestammelser.

Pensionsbestammelserna galler /nte for fortroendevalda som vid
tilltradet av uppdrag hade ratt till egenpension enligt PBF eller PRF-

KL fran tidigare fortroendeuppdrag i Orust kommun.
Fortroendevalda som uppnatti 32 § LAS angiven alder vid den
tidpunkt da

OPF-KR borjade galla i kommunen och for individens uppdrag
omfattas inte av reglerna.

OPF-KR bestéar av féljande formaner:

Pensionsformaner

. Avgiftsbestdamd alderspension
. Efterlevandeskydd

. Sjukpension

. Familjeskydd

Omstéllningsstod

. Aktiva omstallningsinsatser
. Ekonomiskt omstallningsstod
. Forlangt ekonomiskt omstéalliningsstod
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@ Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Utbetalning av ovanstaende formaner sker efter ansokan till
kommunens pensions-myndighet eller enligt gallande

delegationsordning.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Pensionsformaner

Avgiftsbestamd alderspension
Avgiftsbestdmd alderspension géller for samtliga fortroendevalda som
omfattas av OPF-KR. Nagon nedre grans for att omfattas av

pensionsreglerna finns inte.

Pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderar och begransas
till 30 inkomstbasbelopp. Den pensionsgrundande inkomsten utgors
av arsarvode, sammantradesersattning, och andra i uppdraget

utbetalda kontanta erséattningar.

Traktamente, kostnadsersattning och ersattning for forlorad
arbetsinkomst, semester och tjanstepension ar /nte

pensionsgrundande.

For fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av heltid, det vill
sdaga med minst 40% av heltid, ingar i den pensionsgrundande
inkomsten dven det avdrag/ bortfall som fortroendevald fatt fran sitt
fasta arvode vid ledighet med sjukpenning, graviditetspenning,
foraldrapenning eller tillfallig foraldrapenning samt nar han eller hon

ar ledig enligt Foraldraledighetslagen.

Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande arsinkomsten

fran forsta kronan.
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@ Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Pensionsgrunda | Pensionsavgift Pensionsavgift
nde arsinkomst | t.o.m.iLAS § efter i LAS §
[ 32a uppnadd 32a uppnadd
inkomstbasbelop alder alder
P
0-7,5 6,0 % 6,0 %
7,5 -30 31,5 % 6,0 %

Pensionsavgifterna satts av till en pensionsbehallning till den

fortroendevalde.

Ar pensionsavgiften lagre an 3 % av samma ars inkomstbasbelopp
betalas den direkt till den fortroendevalde och ar da inte
pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kronor avseende
kalenderar utbetalas inte. Fran och med 2019 uppraknas 200 kronor

arligen med forandringen av inkomstbasbelopp.
Pensionen betalas ut enligt gallande pensionsregelverk.

Fortroendevald ar skyldig att lamna de uppgifter som
pensionsmyndigheten behdver for att kunna faststalla ratten till och

berdkna avsattning till pensions-behallning.

Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd innebar att den aterstaende avgiftsbestdmda
alderspensionen betalas till efterlevande om den fortroendevalde

avlider.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Som efterlevande réknas i forsta hand make/maka, registrerad

partner/sambo och i andra hand barn upp till 20 ars alder.

Efterlevandeskyddet betalas ut som en manadsvis pension i fem ar
om dodsfallet intraffar innan den avgiftsbestdmda alderspensionen
borjat betalas ut. Om den fortroendevalde bdrjat ta ut den
avgiftsbestdmda alderspensionen fortsatter utbetalningarna i form av
efterlevandeskydd i maximalt 20 ar efter det att alders-pensionen

borjat tas ut.

Fortroendevalda har mojlighet att, infor att utbetalningen av
avgiftsbestamd alderspension ska pabdorjas, valja att ta bort

efterlevandeskyddet.

Sjukpension

Mojligheten till sjukpension géaller fortroendevalda med uppdrag pa
minst 40 %. Sjukpension betalas ut till den som far ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning och som en foljd av det befrias fran uppdraget

fore mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen motsvarar den manadserséattning som anstéallda har
ratt till enligt AGS-KL och berdknas pa den pensionsgrundande
inkomsten aret fore det ar da sjuk- eller aktivitetsersattningen

beviljades.

Sjukpensionen betalas ut under den tid som den fortroendevalde har

ratt till sjuk-eller aktivitetsersattning.
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Fortroendevald som befrias/ frantréader sitt uppdrag pa grund av
sjukdom har ratt till efterskydd under 270 dagar. Efterskyddet innebar
att ratt till sjukpension foreligger om fortroendevald under

efterskyddstiden beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning.

Familjeskydd

Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4
kap.1 § kommunallagen (KL) och som fullgér uppdrag hos
kommunen pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 % av heltid.

Bestammelserna géller aven for fortroendevalda som i tidigare
uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och

pensionsbestammelser for fortroendevalda.

En fortroendevalds efterlevande har ratt till familjeskydd vid
fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen och familjeskydd vid

fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.

En fortroendevalds efterlevande har ratt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid d& han eller hon uppfyller forutséattningarna
enligt 1 § KL

b) under tid da han eller hon far sjukpension

Ratten till familjeskydd vid den fértroendevaldes dodsfall galler ocksa
om den fortroendevalde avlider:
c) inom sex manader efter det att den fortroendevalde

befrias/frantrader sitt uppdrag.

10
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt
punkterna b)-c) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet
hade en anstéallning eller uppdrag med pensionsratt och den
fortroendevalde genom anstéallning eller uppdrag hade motsvarande

skydd for efterlevande.

En efterlevande vuxen med ratt till familjeskydd enligt ovan, har ratt

till forman i fem ars tid.

Fran och med méanaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram
till och med slutet av samma ar motsvarar den manatliga formanens
varde 1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska darefter

arligen raknas upp med forandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fértroendevaldes
arvsberattigade barn till och med méanaden innan barnet fyller arton

ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid da
barnet har ratt barnpension enligt SFB. Ratt till familjeskydd till
efterlevande barn har aven det barn som den fortroendevalde med
socialndmndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard och fostran
i adoptionssyfte. Ett efterlevande barn, med ratt till familjeskydd
enligt ovan, har, fran och med manaden efter att den fortroendevalde
avlidit och fram till och med slutet av samma ar, ratt till en manatlig
forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen

ska déarefter arligen raknas upp med forandringen av prisbasbeloppet.

11
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till
efterlevandes samtliga barn kan dock aldrig dverstiga vardet av 1,5

inkomstbasbelopp, det ar dodsfallet intraffade, delat med tolv.

Vid fler én tre efterlevande barn bestdms den manatliga formanens
varde till vart och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en
tolftedel av vardet av 1,5 inkomstbasbelopp aret da den
fortroendevalde avled delat med antalet efterlevande barn med ratt
till familjeskydd till efterlevande barn, darefter arligen uppréknat med

forandringen av prisbasbeloppet.

Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstéaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan férman har
borjat betalas ut, ska redan utbetalda forméaner inte omfordelas

mellan barnen.

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande
manadsvis, senast tre manader efter det att kommunen har tagit emot
ett fullstandigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak
pa forman, anmala dodsfall enligt anvisningar fran
pensionsmyndigheten. Nar anmalan inkommit, anses kommun ha fatt

kdnnedom om dodsfallet.

12

[Publiceringsdatum]



Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

Omstallningsstod

Reglerna om omstallningsstdd omfattar fortroendevalda med
sammanlagda uppdrag i kommunen pa minst 40 % och syftar till att
under en begransad tid underlatta overgangen till arbetslivet nar en

fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag.

Aktiva omstallningsinsatser
Fortroendevalda som avgar efter minst fyra ars sammanhangande
uppdragstid i kommunen och som da inte uppnatti 32 a § LAS

angiven alder, har ratt till aktiva omstéalliningsinsatser.

Kommunens pensionsmyndighet beslutar om lampliga

omstallningsinsatser och kostnaden for dessa.

Ekonomiskt omstallningsstod
Fortroendevalda som avgar efter minst ett ars sammanhéangande
uppdragstid i kommunen och som da inte uppnatti 32 a § LAS

angiven alder, har ratt till ekonomiskt omstéallningsstod.

Ekonomiskt omstallningsstdd ar att jamstalla med inkomst av tjanst

och ar pensionsgrundande for allméan pension.

Storlek

Omstéllningsstddet berdknas pa arsarvodet tolvmanadersperioden

fore avgangstidpunkten

Samordning med

CAr Niva forvarvsinkomst

13
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Ja, 1 prisbasbelopp
1 85 % fritt

Ja, 1 prisbasbelopp
2 85 % fritt

Ja, 1 prisbasbelopp
3 60 % fritt

Utbetalningstid

Utbetalningstiden beror pa hur lange uppdraget varat — antal hela ar.

7id i Utbetalningsti
uppdraget d

1 ar 3 man
2 ar 6 man
3ar 9 man
4 ar 12 méan
bar 15 man
6 ar 18 man
7 ar 21 man
8 ar 24 man
9 ar 27 man
10 ar 30 man
11 ar 33 man
12 ar eller mer | 36 man

Omstéllningsstddet betalas ut langst till och med manaden innan den

fortroendevalde uppnatti 32 a § LAS angiven alder.

14
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Pensionsriktlinjer Fortroendevalda - riktlinje

For att uppbéara ekonomiskt omstallningsstod kravs egen aktivitet fran
den fortroendevalde i syfte att hitta annan forsorjning. Kommunens

pensionsmyndighet utfardar anvisningar for hur detta ska styrkas.

Utbetalningarna upphor om den fortroendevalde tilltrader nytt
uppdrag i kommunen pa minst 40 %, eller far uppdrag i riksdagen eller

regeringen.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Fortroendevalda som avgar efter minst atta ars sammanhangande
uppdragstid i kommunen kan fa forlangt omstaliningsstod.
Forutsattningarna ar att den fortroendevalde uppnatt lagsta aldern for
att ta ut allméan pension och att ansdkan sker i direkt anslutning till att

ekonomiskt omstallningsstéd upphort.

Forlangt ekonomiskt omstéallningsstod ar att jamstalla med inkomst av

tjanst och ar pensionsgrundande for allméan pension.

Storlek
Det forlangda ekonomiska omstallningsstodet berdknas pa arsarvodet

aret fore avgangstidpunkten.

Samordning med

Niva forvarvsinkomst

60 % Ja, inget fribelopp

Utbetalningstid

Det forlangda ekonomiska omstéalliningsstddet beviljas och betalas ut

for ett &r i taget och som langst till och med méanaden innan den

15
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fortroendevalde uppnatt deni 32 a § LAS angivna aldern.

For att uppbéra forlangt ekonomiskt omstalliningsstod kravs egen
aktivitet fran den fortroendevalde i syfte att hitta annan forsorjning.
Kommunens pensions-myndighet utfardar anvisningar for hur detta

ska styrkas.

Utbetalningarna upphdr om den fortroendevalde tilltrader nytt
uppdrag i kommunen pa minst 40 %, eller far uppdrag i riksdagen eller

regeringen.
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1) Orust

L)

~ kommun PROTOKOLLSUTDRAG
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-05-14
KS/2025:769

§ 82 Beslut om igangsdttning av bryggpromenad i Tuvesvik

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att aterremittera drendet till f6rvaltningen, f6r att utreda vilka

underhéllsatgirder som kommer att krivas f6r den nuvarande bryggpromenaden inom de
nirmsta aren samt vilka kostnader detta berdiknas medfora.

Sammanfattning av darendet
Kommunfullmiktiga beslutade 2006-06-29 §40 att anta detaljplanen for del av Lavon/Tuvesvik

med dndamal utékad firjeterminal.
Enligt detaljplanen ges mojligheten att anlagea en bryggpromenad med start fran firjeterminalen
som sedan 16per vidare norr Gver.

Nagra ar efter att detaljplanen blivit antagen byggde kommunen en cirka 250 meter ling
bryggpromenad med start fran firjeterminalen. Enligt detaljplanen finns det mojlighet att
torlinga bryggpromenaden ytterligare cirka 30 till 40 meter.

Forvaltningen har nu fatt i uppdrag att undersoka forutsittningarna for att bygga vidare pa den
befintliga bryggpromenaden.

Arbetet med att forlinga bryggpromenaden beridknas kunna starta under hésten 2025 och
fardigstillas samma ér.

Den beriknade kalkylen for investeringsutgifterna uppgar till 1,4 miljoner kronor 2025.
Investeringsutgifterna ger arliga kapitalkostnader i form av avskrivning och ranta.

Enligt riktlinjer for investeringar ska igangsittning av projekt mellan 1-5 miljoner kronor beslutas
av kommunstyrelsens arbetsutskott efter delegering av kommunstyrelsen.

Ny information har framkommit kring den befintliga bryggpromenaden i Tuvesvik som kommer
att beh6va dtgirdas inom 5-10 édr eftersom palarna i nuldget utsitts f6r kraftig korrision.

Forslag till beslut under sammantradet
Britt-Marie Andrén-Karlsson (§), Lars Larsson (C) och Michael Relfsson (FO) foreslar

arbetsutskottet att skicka tillbaka drendet till férvaltningen pa aterremiss, for att utreda vilka
underhéllsatgirder som kommer att kridvas f6r den nuvarande bryggpromenaden inom de
narmsta dren samt vilka kostnader detta beriknas medféra.
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Nl kommun PROTOKOLLSUTDRAG

1) Orust

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-05-14

Beslutsgdang
Ordféranden fragar om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med aterremissforslaget och finner

att ledaméterna ér eniga om forslaget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2025-05-02
Kartbilaga, daterad 2025-05-02

Beslutet skickas fill
Mark- och exploatering
Ekonomienheten
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ko m m u n Datum Diarienummer 1 (3)

2025-05-20 KS/2025:661

Kommunforvaltningen

Ann-Britt Svedberg

telefon 0304-33 41 79

e-post: ann-britt.svedberg@orust.se

Antagande av Laddinfrastrukturplan med handlingsplan, Orust
kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta férslag till Laddinfrastrukturplan med handlingsplan
samt att utbyggnad av laddinfrastruktur f6r elfordon f6r kommunens eget bruk beaktas i
budgetarbetet.

Sammanfattning av drendet
For Orust geografiska omrade, stir transporter tillsammans med arbetsmaskiner, for tre
femtedelar av klimatpaverkan och tva femtedelar av energianvindningen.

Genom elektrifiering av fordon nas en energieffektivisering samtidigt som utslippen av
koldioxid minskar. Gron omstillning av samhallet pagar och med st6d av tydliga mal
och stillningstaganden kan omstéllningen bade férenklas och accelerera.
Laddinfrastrukturplanen synliggdr de kategorier av transporter diar kommunen har
radighet i sin roll som samhillsutvecklare och markigare att 6ka andelen el, i syfte att
minska energianvindning och klimatpaverkan.

Med beaktande av beslutade mal f6r omstillningsarbetet (Energi- och klimatstrategi,
Klimatloften och Miljomalsataganden) f6r 6kad elektrifiering av fordonsflottan och
arbetsmaskiner foreslas att det successivt inrattas 50 laddstolpar i syfte att ticka
kommunens verksamheters behov, samt att kommunen aktivt beaktar behovet av
laddinfrastruktur i arbetet med fysisk planering samt utveckling av vara gasthamnar 1
enlighet med féreslagen handlingsplan.

Behov och omfattningen beaktas kommande budgetarbetet.

Utredning

I kommunens Energi- och klimatstrategi 2017-2030, ar malet att utslippen fran
transporter ska minska med 62% fran 2010 ars niva. 2010 till 2020 minskade utslippen
med 13%. Etappmal f6r 2020 var 30 % for att ligea i linje med malet. Vi har dirfér en
bra bit kvar for att uppna malet.

Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368
Postadress 473 80 Henan e-post kommun@otust.se Org. nr 212000-1314
Besoksadress Kommunhuset Avigen 2-6 webbplats orust.se
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Beroende pa forutsittningar i parkeringstid finns olika typer av laddare for en
kostnadseffektiv infrastruktur, normalladdning (parkera och ladda) och snabbladdning
(stanna for att ladda). Normalladdningen 4r den typ av laddare som levererar 80-90 % av
energin till elfordon och det dr dirmed viktig att optimera for lag belastning pa
elsystemet. For att minska kostnaderna for el-infrastruktur behover framfor allt
normalladdningen styras i nagon form.

Forordningen SES 2020:274 (indring 1 byggférordningen), dr den lagstiftning som
reglerar omradet. For att uppfylla kraven ska varje parkeringsplats pa parkeringar med
fler 4n tio parkeringsplatser till bostadshus vara utrustad med laddinfrastruktur. Sedan
tidigare giller dven krav pa att uppviarmda byggnader, som inte dr bostadshus, med fler
an 20 parkeringsplatser ska ha minst en laddningspunkt for elfordon senast den 1 januari
2025.

Av kommunens 125 personbilar édr idag ca 60 elbilar eller laddhybrider. 2026 f6rvintas
kommunen ha behov att ladda 80 fordon. Kommunens elbilar har idag en P-plats med
laddméjlighet per fordon. Normalladdning for alla kommunens fordon kan ordnas
inom 200 meter fran de platser kommunens fordon ir placerade idag. Alla kommunens
personbilar behover tillgang till snabbladdare pa den ort bilen ér stationerad i hindelse
av oférutsett kormonster. Da fordonsflottan successivt 6vergir fran fossil till eldrift
okar behovet av ytterligare 50 laddplatser.

Stéllningstagande/Aktiviteter

e Orust kommun dr inte den aktér som bygger ut publik laddinfrastruktur, det ar

marknadens ansvar eller ansvarig aktor 1 enlighet med Boverkets bygeregler.
e Utbyggnad av ytterligare ca 50 laddplatser f6r kommunens eget behov
¢ Vid myndighetsutovning beakta lagkrav for laddinfrastruktur 1 enlighet med
Boverkets byggregler
e Vid revidering av energiplanen,peka ut platser laimpliga for akeriféretag for

samordning av laddinfrastruktur samt platser f6r placering av snabbladdning

och laddkluster
Orust kommun telefon 0304-33 40 00 Bankgiro 645-8368
Postadress 473 80 Henan e-post kommun@otust.se Org. nr 212000-1314
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e Underlitta for laddplatser av fritidsbatar/yrkestrafik i hamnar dir kommunen
har radighet
e Vid upphandling av kollektivtrafik, stilla krav pa elfordon

Beslutsunderlag
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Laddinfrastrukturplan med handlingsplan
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Inledning

For Orust som geografisk kommun star transporterna tillsammans med
arbetsmaskiner pa land och hav for tre femtedelar av klimatpaverkan och tva

femtedelar av energianvandningen.

Sedan 2005 har andelen fornybara branslen for transporter 6kat samtidigt som
energianvandningen minskat men fortfarande ar fossila drivmedel dominerande

for transportsektorn. Se figur 1.
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2005

Fiytande (icke forybara): 173

Fast fornybart: 44

2021

Flytande (fornybara) 2021: 17
||Flytande (icke fornybara) 2021: 101

El 2021: 192

Figur 1Energianvédndningen i Orust geografiska kommun 2005 jémfért med 2021.
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Genom elektrifiering av fordon nas energieffektivisering samtidigt som utslappen
av koldioxid minskar. Det finns elektriska fordon i alla transportsektorer fran
personbilar till arbetsfordon bade pa land och hav. Omstéaliningen géar fort och
med hjalp av tydliga mal och stéllningstaganden i kommunen férenklas
omstéallningen. Laddinfrastrukturplanen synliggor de kategorier av transporter dar
kommunen har radighet som samhallsutvecklare och markagare att 6ka andelen

el, for minskad energianvandningen och klimatpaverkan.

| Energi- och klimatstaregin 2017-2030, antagen 2017-11-07, ar mélet att
utslappen fran transporter ska minska med 62% fran 2010 ar niva. Mellan aren
2010 till 2020 minskade utslappen med 13%. Etappmal for 2020 var 30 % for att

ligga i linje med det langsiktiga malet.

Koldioxidutslappen i transportsektorn ar framst personbilar och lattalastbilar.
Dessa star tillsammans for over 60 %. Nast storst kategori, med 15 %, ar sjofart,
fiskebatar tillsammans med fritidsbatar. Tredje kategori ar tunga lastbilar 10 %,

foljt av dvriga arbetsfordon, ockséa ca 10 %.

Planens syfte och malgrupp
Uppfylla sedan tidigare mal om minskade koldioxidutslapp fran transportsektorn.

Ansvaret for genomforande fordelas dver samtliga forvaltningar dar

samhallsbyggnad kommer ha huvudansvar.

Relaterade styrdokument
Energi- och klimatplan 2030.

Plan

Teknik
Vid laddinstallationer i Sverige skall man hélla sig till EU:s standarder. Enligt EU

ska alla publika normalladdare i Sverige besta av Typ 2-kontakt och publika
snabbladdare ska bestd av minst CCS-kontakt. Vanliga vagguttag sa kallad

schuko ar mojligt att ladda med men rekommenderas inte. Befintliga bld CEE-
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kontakt som bland annat finns i gdsthamnar ar ett battre alternativ. Aven réd
CEE-kontakt for tva eller trefaser kan anvandas. Nya laddplatser byggs trots det
alltid enligt standard med typ 2 och/eller CCS. Laddstandarden &r den samma
bade pa land och hav. For riktigt stora effekter eller automatiserade angoringar i

tillexempel arbetsfordon kan andra alternativ forekomma.
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Laddhastigheter

Beroende pa forutsattningar i parkeringstid finns det olika typer av laddare for kostnadseffektiv

infrastruktur.
- Normalladdning- "Parkera och ladda”
o Léngsam 3,6 kW, Laddhastighet 2 mil/h, P-tid 4-24 timmar
» Parkering vid bostad, arbetsplats.
o Snabb 11 kW, Laddhastighet 6 mil/h, P-tid 1-8 timmar
» Parkering vid besoksmal, handel, idrottsplats, bostad eller arbetsplats.
- Snabbladdning- "Stanna for att ladda”
o 50 kW och uppét, Laddhastighet frdn 20 mil/h, P-tid 0-2 timmar

»  Placering och service jamforbart med en klassisk bensinstation bemannad eller
obemannad. Eventuella mervirden service, motion, seviardhet, restaurang,

biluthyrning etc.

Normalladdningen ar den typ av laddare som levererar 80-90 % av energi till elfordon och det ar
diarmed viktigt att optimera for 14g belastning pa elsystemet dir bade elproduktion och elnit ingar.
Enstaka normalladdare med styrning kan inrymmas i de flesta befintliga el-abonnemang.

Snabbladdare kraver ofta forandring av befintligt abonnemang.

Stycket ovan ar framst applicerbart pa personbilar och litta lastbilar men gar att 6verfora dven till
fritidsbétar. For tyngre transporter, bade pa land och hav, kommer laddningen behGva vara mer

specifik utifran tillimpning samtidigt som effekter kan komma att vara flera ganger storre for samma

syfte.

Ekonomi
Med lag laddeffekt och 1dnga parkeringstider kan alla fordon ha full nytta av infrastrukturen, tills

fulladdad, och operatoren har majlighet att styra laddning till timmar med lagre kostnader for elnit
och elhandel. Med hogre utlovade laddhastigheten forsdmras moéjligheten for operatoren att utnyttja
nitnyttor. I stillet dr det extra service och attraktionskraft som kan innebéra storre viarde. For att

askaskadliggora olika virden beroende pa tillimpning se tabell 1.
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Tabell 1 Behov och férmodad mdjlighet till olika intakter beroende pa parkeringstid och for vem parkeringen

frémst ér avsedd for. Sélja el (S), attraktion for turister, foretag, boende (A) och nétnytta (N)

Besok keri h | . Lagst
Laddhastighet Foretags- och €s0 spar‘ erln"g oc Akerioch | Kommunens " . dgsta
. . parkering for Fritidsbatar | effektkrav
(P-tid) boendeparkering buss behov

gemensamma behov kW

4-24 timmar S,A, N S,A, N S,N S,N S, A 3,6
1-8 timmar S,A, N S, A - S, N S, A 11
0-2 timmar - S, A S - S, A 50
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Natnytta

For att minska kostnaderna for infrastruktur behover framfor allt normalladdningen styras i ndgon
form. Punkt 1 och 2 4r i ménga fall viktiga for att bygga kostnadseffektiva laddplatser. Punkt 3 ar
mindre vanlig men tillimpas av en del aktorer. Punkt 4 &r likt punkt 3 tillgédnglig men i &n mindre
omfattning.

1. Laddningen styrs efter ladd-plats-dgarens behov med effektvakt, sa att elndtsabonnemanget

utnyttjas effektivt, och laststyrning si att effektbehovet fordelas mellan olika laddare.

2. Laddningen styrs och planeras exempelvis efter spotpriset eller elnatstariff. Typisk nattetid

22-06.

3. Aggregering av fordon s att de tillsammans kan bidra med stodtjanster. T.ex.

frekvensreglering pa elnitet.

4. Elbilen levererar energi tillbaka till fastighet eller till elnstet

Krav och Lagstiftning

Forordningen SFS 2020:274 som utfirdades 30 april 2020. Giller f6r byggnationer med bygglov

inlamnade efter 10/3-2021.

For att uppfylla det krav pa laddning av elfordon ska varje parkeringsplats pa parkeringar med fler 4n
tio parkeringsplatser som finns i, eller pa tomten till, bostadshus vara utrustad med

ledningsinfrastruktur for laddning av elfordon. For ouppvarmda byggnader stélls inga krav.

Sedan tidigare géller dven foljande retroaktiva krav. Uppvarmda byggnader, som inte ar bostadshus,
med fler dn 20 parkeringsplatser i byggnaden eller pa tomten ska ha minst en laddningspunkt for

elfordon senast den 1 januari 2025.
For ouppvarmda byggnader och bostadshus stélls inga retroaktiva krav.
Vid uppférande av nya byggnader och ombyggnader innebéar kraven att:

Nya bostadshus med fler dn 10 parkeringsplatser i byggnaden eller pa tomten ska ha

ledningsinfrastruktur (forberedelse med tomror eller liknande) till alla parkeringsplatser.

Byggnader som inte &r bostadshus och som har fler 4n 10 parkeringsplatser i byggnaden eller pa
tomten ska ha ledningsinfrastruktur till 20 procent av parkeringsplatserna och minst en

laddningspunkt f6r elfordon.

For ouppvarmda byggnader eller byggnader avsedda for totalforsvaret stélls inga krav.
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Behov och placering

Kommunens behov

Det finns idag 125 personbilar, 8 st arbetsfordon och g st lastbilar. 59 av dessa fordon ar laddbara. De
laddbara fordonen forvintas vara 80 st 2026. Kommunens elbilar har idag en dedikerad P-plats med
laddmojlighet per fordon. For att astadkomma 10 mil per rackvidd per dygn har varje laddplats 1-fas
16A (3,6 kW) berdknad laddningstid 22-06. Behover fordonet mer laddning kan fordonen ladda 17-07
for ca 20 mil rackvidd. Kors fordonen mer, 6ver 20 mil eller anvands for tvaskift bor laddpunkten vara
3-fas 16 A (11 kW). Nir det finns forutsattningar kan 2 eller fler bilar dela pa en laddplats.
Normalladdning for alla kommunens fordon kan ordnas inom 200 meter fran de platser kommunens
fordon ar placerade idag. Alla kommunens personbilar behéver tillgang till snabbladdare pa den ort
bilen ar stationerad i handelse av oférutsett krmonster. Korning och fordon planeras for att undvika
behov av egna snabbladdare och i den man snabbladdning kravs ordnas det p& de publika laddplatser

som finns i kommunen.

Besoksparkering och gemensamma behov

En infrastruktur av publika laddare, snabba och langsamma, for langre resor eller i de fall elbilen inte
har tillgang till lhemmaladdare”. Kan vara publika "hemmaladdare” vid bostdder och foretag eller
laddare som pé annat satt fyller flera behov. Platserna placeras med fordel dar det finns mervérde i

form av handel och service. Fordelaktigt att placera laddarna i kluster for battre resursutnyttjande.

Akeri och buss

Akeriforetag pa fiirrdistans och bussar i linjetrafik kommer behéva ett vilutbyggt laddnitverk. Delvis
kan det vara last till akeriforetag, lastbilstillverkare eller linjeoperatéren. Regionaltransporter och
lokaltransporter antas i ménga fall ha ett laddmonster som liknar personbilar med mesta delen
laddning i depa/”hemma”. Snabbladdningsstationer kommer att behovas som rackviddsforlangare och
reserv. Publika normalladdare kommer ha begrinsad nytta da lastbilar behover ladda storre
energiméingd. Nya snabbladdningsstationer behover beakta tillgénglighet for olika fordon och

fordonskombinationer och laddningshastigheter.

Foretags- och boendeparkering
De boende och foretag som kan bygga en egen laddplats p& tomtmark gor det i stor utstrackning. I
hyreshus, BRF eller samfillighet behover laddplatser samordnas. Antingen som publika

“"hemmaladdare” eller som forhyrda laddplatser.

Fritidsbatar och sjofart

Fritidsbatar foljer samma laddstandard som 6vriga fordon. Hemmaladdningen forvantas vara priméara
laddningen men publika ladd-platser behovs, bade snabba och normala. De flesta gasthamnar ha
redan landstrém med CEE-kontakter for normalladdning. Publika laddpunkter enligt europisk

standard bor ersatta dessa pa sikt d&ven i hamnarna.
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Stallningstagande/Aktiviteter

Sitta upp laddplatser for kommunens verksamheters behov

- Totalt ytterligare ca 50 laddpunkter.

Hantera lagkrav om laddplats i BBR.

- Understka mojligheten att anvanda ladd-kluster for att uppfylla lagkravet.

Peka ut placering for komplettering av snabbladdning och ladd-kluster

- Bostadsomraden dir privat laddning inte kan 16sas och strategiskt viktiga platser for
snabbladdning for kommunens egen verksamhet, naringsliv och boende pekas ut pa
kommunal mark. Drift av publika anldggningar gors framst av kommersiella operatérer men
med arrendeavtal eller nyttjanderéttsavtal frin kommunen. Laddplatser for bide land och

sjofart.

Underliitta for laddplatser av fritidsbatar

- I gdasthamnar finns ofta el men for hamnar som ingar i en gemensamhetsanldggning kan det
kravas en forrattning for att kunna erbjuda laddning. Kommunen méjliggor for laddning i de

hamnar dar vi har radighet.

Kollektivtrafik

- Efterfraga elbussar i upphandling av skolskjutsar och méjliggér for laddning. Ellés, Angés och
Henans skola har alla tre stora elnatsanslutningar som ger forutsittningar for laddning av
buss i kollektivtrafik.

Peka ut omraden for dkeriforetag

- Akeriféretag kommer ha behov av depaladdning. Att kombinera dessa i omraden med hég
elanviandning dagtid kan nitet utnyttjas mer. Omraden for elintensiv verksamhet pekas ut i ny

energiplan.

Sjofart

- Mojliggor laddning for fritidsbatar och yrkestrafik i de hamnar kommunen har radighet.
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Forvalta planen

Sakerstalla styrdokument
Dokumentansvarig chef i forvaltningen ansvarar for att verksamheten har en rutin

for att styrdokument ar aktuella och publiceras pa ratt satt. Dokumentansvarig

chef har ockséd ansvar for att medarbetarna &ar informerade om styrdokumenten.

Malgruppen for planen ansvarar for att ta del av och efterleva den.

Avvikelser och forslag

Den som laser planen och upptacker avvikelser eller har kdnnedom om sadant
som paverkar planen sasom forandringar i lagstiftning, avvikelser eller har forslag

till forandringar meddela kontaktperson for planen.

10
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Kommunforvaltningen

Susanne ERblad

telefon 0304-33 42 82

e-post: susanne.ekblad@ornst.se

Antagande av budget 2026 med plan for 2027 och 2028

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar att:

1. Anta forslag till budget 2026 och flerarsplan f6r 2027 och 2028 daterad 2025-06-
02.

2. Taststilla skattesatsen till 22,21 kr per skattekrona for 20206, vilket innebar en
sankt skattesats med 10 6re jamfort med 2025.

3. Faststilla de finansiella malen f6r kommunen och de 6vergripande malen f6r
verksamheterna.

4. Godkinna befolkningsprognosen 2025 som underlag f6r kommunens planering.

5. Taststilla driftbudgetramarna f6r kommunstyrelsen och dess sektorer for ar
2026 samt preliminirt f6r 2027 och 2028.

6. Uppdra till kommunstyrelsen att genomféra de satsningar och uppdrag som
framgar av budgeten och flerarsplanen.

7. Kommunstyrelsen ska besluta om kompensation for pris- och l6nedkningar
samt kapitalkostnadsférindringar och i 6vrigt mindre tekniska justeringar till
sektorerna inom ramen f6r oférdelad budget. Kommunstyrelsen far delegera
beslutanderitten vidare.

8. Inte anvisa nagra medel till myndighetsnimnderna, sociala myndighetsnimnden
samt milj6 och byggnadsnimnden.

9. Faststilla investeringsbudget f6r ar 2026 samt prelimindra investeringsramar for
2027 och 2028.

10. Faststilla internrintan till 2,75 % f6r ar 2026 och preliminart 3 % for ar 2027
och 2028.

11. Kommunstyrelsen under ar 2026 har ritt att omsitta lan, det vill sdga lana upp
belopp motsvarande belopp pa de lan som forfaller till betalning under ar 2026.

12. Kommunstyrelsen under ar 2026 har ritt att nyupplana, det vill sdga 6ka
kommunens skulder under ar 2026, med totalt 58 miljoner kronor.

13. N6dvindiga taxeférandringar f6r de affarsdrivande verksamheterna och
eventuellt andra taxor och avgifter beslutas separat i kommunfullmaktige.

Sammanfattning av drendet
Den politiska ledningen, Socialdemokraterna, Moderaterna och Liberalerna har tagit
fram ett budgetforslag f6r 2026 med plan £6r 2027 och 2028. Budgeten f6r 2026 med
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